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O Instituto de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev
apresenta o seguinte organograma no ano de 2019:

1 — Diretoria Executiva:

Ezequiel Guimardes de Almeida (Presidente);
Edna Dutra Rolim (Diretora Financeira) até 31/07/2019
Rubia Eloysa de Oliveira (Diretora de Beneficios) até 13/08/2019

2- Servidores Efetivos do CaraguaPrev:

Roberta Bastos Flavio;

Barbara Maria Ribeiro de Castro;

Cristina Tiemi Abe Hirose;

Alexandre Santana de Melo;

Glauber Cesar Ruiz; e

Ramon Pereira.

Suellen Coelho Domingos Miranda da Rosa

3- Conselho Deliberativo:

Alexandra Damaso Fachini

Gilceli de Oliveira Ubing;

Mario Luiz da Silva

José Mario da Silva;

Agostinho Moreira Chaves;

Maiza Aparecida Gaspar Rodrigues (até 24/09/2019);
Ronaldo Cheberle (a partir de 15/05/2019)

Ivy Monteiro Malerba

4 — Conselho Fiscal:

Priscila Sousa Giorgeti;
Sandra Marta Viana Rocha
Adriana Zambotto; e
Fabiana Camilotti

5 — Comité de Investimentos:

Edna Dutra Rolim; até 31/07/2019
Ezequiel Guimardes de Almeida;
José Mario da Silva;

Mario Luiz da Silva; e

Fabiana Camilotti.



6 — Origem e Finalidade

A Lei de criagdo do CaraguaPrev tem como diretriz o artigo 40 da
Constituicdo Federal com suas alteragdes dadas pelas Emendas Constitucionais n.°
41, de 19 de dezembro de 2003, n.° 47, de 05 de julho de 2005 e Lei Federal n.°
10.887, de 18 de junho de 2004.

A Lei Municipal n.° 888, de 05 de dezembro de 2000 criou o regime préprio de
previdéncia sendo obrigatoriamente vinculados o0s ocupantes de cargos de
provimento efetivo do Municipio de Caraguatatuba, integrantes de seus Poderes
Legislativo e Executivo, incluidas suas autarquias e fundacdes, de carater
contributivo, em cumprimento as disposi¢des do art. 40 da Constituicdo da Republica
Federal/88, com a finalidade de assegurar aos seus beneficiarios os meios
imprescindiveis de manutencao por motivo de incapacidade, idade avancada, tempo
de contribuicao e falecimento.

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev tem
carater contributivo e solidario, mediante contribuicdo do respectivo Ente Federativo,
dos servidores ativos, inativos e pensionistas, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial.

Em vigor atualmente a Lei Complementar n® 59, de 05 de novembro de 2015,

gue reestruturou o CaraguaPrev.

7 — Atividades

Foram realizadas no periodo de janeiro a outubro de 2019 as seguintes

atividades:

e No dia 20/02/2019, foi realizado dentro do programa de capacitacao
previdenciaria, houve apresentacdo da empresa Exacttus Consultoria Atuarial, na
FUNDACC, e contou com a participacéo dos servidores da Equipe do CaraguaPrev,
membros do Conselho Deliberativo e Fiscal da Autarquia, Secretarios Municipais e
técnicos dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio. Foi apresentado o
Estudo Atuarial e parecer atuarial, com as alteracbes propostas e que buscam o
equilibrio atuarial, econémico e financeiro do instituto, com a preservacdo e
manutencdo dos beneficios previdenciarios ao longo dos anos, conforme prevé o

relatorio circunstanciado da avaliacéo atuarial realizada para o exercicio de 2019;



CARAGUAPREV APRESENTA RELATORIO DE AVALIACAO ATUARIAL DE 2019

PUBLICADO EM: 21/02/2019

CaraguaPrev apresenta relatério de avaliacdo atuarial de 2019

_ A

#PraCegoVer: Atudria da Consultoria Exacttus, Wilma Torres, explica medidas necessdrias para
manter o pagamento das aposentadorias dos servidores. (Foto: Claudio Gomes/PMC)

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba (CaraguaPrev)
apresentou o Relatério de Avaliacdo Atuarial de 2019 aos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, além de servidores municipais da Prefeitura Municipal,
Camara de Caraguatatuba, Fundacdo Educacional e Cultural de
Caraguatatuba (Fundacc). A apresentacdo do relatorio foi na quarta-feira
(20/02), no auditorio da Fundacc, no Centro. O evento integra o projeto
Educacdo Previdenciéria, que promove a difusdo da cultura previdenciaria
entre os segurados.

A avaliagdo atuarial € o estudo técnico desenvolvido com base nas
caracteristicas biométricas (probabilidade de vida, morte e invalidez),
demograficas e econbmicas da populacdo analisada, com o objetivo principal
de estabelecer os recursos necessarios para a garantia dos pagamentos dos
beneficios dos segurados.

A reunido também contou com a participacdo do presidente do CaraguaPrev,
Ezequiel Guimarées; dos secretarios de Educacao e Desenvolvimento Social
e Cidadania, Marcia Paiva e Jonas Fontes; do secretario adjunto da Fazenda,
Nelson Hayashida; da diretora financeira, Edna Dutra Rolim; da diretora de
Beneficios, Rubia Eloysa de Oliveira; do controlador Interno da Prefeitura,
Mauro Silva; e dos atuarios da Consultoria Exacttus, Wilma Torres e Eric Ledo
Cavalar.

Os atuarios explicaram o chamado déficit técnico atuarial e suas causas, além
da necessidade de reservas para garantir a sustentabilidade do Regime
Proprio de Previdéncia Social (RPPS) no futuro, com a adoc¢ao de medidas no
presente.
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e No dia 27/02/2019 Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de Sao José
dos Campos-SP promoveu o “Seminario Investimentos dos RPPS” e contou com a

participacédo da Equipe do CaraguaPrev e membros do Comité de Investimentos;

¢ No dia 08/03/2019 na sede do CaraguaPrev, dentro dos programas de pré e
pos aposentadoria foi servido um café da manhd para os novos aposentados e

também em comemoracao ao “Dia da Mulher”;

e Nos dias 13 a 15 de marc¢o de 2019, a ABIPEM promoveu o “1° Congresso
Brasileiro de Investimentos” em Florianopolis — SC e contou com a participacédo de

membros da Equipe do Instituto e do Comité de Investimentos;

e Nos dias 01 e 02 de abril de 2019, o CaraguaPrev promoveu curso para
capacitacdo sob enfoque financeiro para os RPPS (Resolucdo 3922 BACEN e
alteracdes), sendo referida capacitacdo parte do projeto Educagédo Previdenciaria e
também do programa Pr6 gestdo, com a participacdo dos membros do Conselho
Fiscal, Comité de Investimentos, Conselho Deliberativo e respectivos suplentes e

dos servidores do CaraguaPreyv;

e Nos dias 08 a 10 de abril de 2019, a APEPREM promovido o “15° Congresso
Estadual de Previdéncia, na cidade de Ribeirdo Preto-SP que contou com a

participacéo de servidores e membros do Conselho Deliberativo do CaraguaPrev;

e No dia 09 de maio de 2019 a Associacdo Paulista de Entidades de
Previdéncia Estadual e Municipais — APEPREM em parceria com empresa ABCPrev
promoveu o evento “Inovacgdes na gestdo dos RPPS” no Teatro Mario Covas e
contou com a participagcdo de 226 pessoas, entre servidores do Municipio e
representantes de RPPS do Litoral Norte e do Estado de Sao Paulo;



CARAGUATATUBA RECEBE SEMINARIO DE GESTAO PREVIDENCIARIA EM
MAIO

PUBLICADO EM: 24/04/2019

Y LN

Caraguatatuba recebe semindrio de gestdo previdenciaria em maio

O Seminério “Inovacgdes na Gestdo dos RPPS’s (Regimes Proprios de Previdéncia
Social)” sera no dia 9 de maio (quinta-feira), a partir das 8h30, na Fundacéo
Educacional e Cultural de Caraguatatuba (Fundacc), no Centro. Cerca de 100
técnicos de institutos previdenciarios da Regido Metropolitana do Vale do
Paraiba/Litoral Norte e de outras localidades do Estado de Sao Paulo sé&o
aguardados para o evento. Especialistas abordardo temas relacionados a reforma
da previdéncia (PEC 9/2019) e investimentos para os RPPS's.

#PraCegoVer: Prefeito Aguilar Junior, vice-prefeito Campos Junior e presidente do CaraguaPrev, Ezequiel
Guimardes, assistem palestra com a especialista em Direito do Estado pela USP (Universidade de Sdo Paulo)
Magadar Briguet (Foto: Claudio Gomes/PMC)
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e No dia 24/05/2019 dentro do programa de pés-aposentadoria foi realizado um
passeio gratuito para os inativos e pensionistas ao Aquario de Ubatuba e Projeto

Tamar;

e Nos dias 24 e 25/07/2019, o CaraguaPrev em conjunto com a Prefeitura
Municipal, promoveu palestras no Teatro Mario Covas, para qualificacdo e
aprimoramento dos servidores sobre o tema: “A Reforma da Previdéncia e os

impactos na carreira do Servidor Publico”;

e Registre-se que na reunidao do dia 21 de agosto de 2019 foram aprovadas
pelo Conselho Deliberativo do CaraguaPrev a proposta orcamentaria do Instituto
para o ano de 2020 que estima a Receita e Fixa a Despesa Or¢camentéaria para o
exercicio de 2020;

e Nos dias 11 a 13 de setembro de 2019 a APEPREM — Associagao Paulista de
Entidades de Previdéncia Estadual e Municipal realizou o “XIll Encontro Temético
Juridico/Financeiro” em S&o Paulo — SP e contou com a participacdo dos servidores

do CaraguaPrev;

e No dia 24 de outubro de 2019 foi promovido pelo CaraguaPrev um café da
manha para recepcao dos novos aposentados e também comemoracdo ao outubro

rosa.

e A Compensacao Previdenciaria (COMPREV) com o Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS) estd em dia, com o0 recebimento dos valores para a
sustentabilidade do sistema e manutencdo dos beneficios previdenciarios
concedidos, com regularidade até o més de novembro de 2019;

e Desde quando o atual Presidente do CaraguaPrev Dr. Ezequiel Guimaraes
de Almeida assumiu a direcdo do Instituto, & época com patrimoénio de aproximados
R$ 55 milhdes, houve consideravel transformacdo/evolucdo na gestdo e
administracdo da Autarquia, com a reorganizacdo da equipe e melhorias nas areas

de governancga, capacitacdo especializacdo da equipe, democratizando a gestao e



com um grande salto na parte econOmico-financeira, chegando a alcancar
significativo aumento dos recursos, no montante de R$ 470 milhdes (base

outubro/2019), superando 800% (oitocentos por cento) de evolucdo financeiro-

patrimonial;

e Ressaltamos que essa evolugdo na parte financeira é resultado da boa
gestdo dos recursos, com responsabilidade e atencédo a legislacao disciplinadora-
regras da CVM-BACEN, bem assim, fruto do trabalho do Comité de Investimentos,
Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal, Equipe do Instituto e Diretoria Executiva do
CaraguaPrev. Registramos que o CaraguaPrev busca rentabilizar sua carteira,
dentro dos padrdes legais, com seguranca, motivacdo, solvéncia e liquidez,
rentabilidade, protecdo e prudéncia financeira, para fazer frente aos compromissos
previdenciarios atuais e futuros, zelando pela saude financeira e atuarial do Instituto
com aplicagcdes nas principais Instituicdbes Financeiras do Pais: Banco do Brasil;
CAIXA; Banco Itau; Banco Bradesco e Santander. Essa parte financeira é resultado
da gestdo responsavel dos recursos, que é feita pelos colegiados da Autarquia,
sempre de forma austera e democratica (Comité de Investimentos, Conselho
Deliberativo e Conselho Fiscal), contando com assessoramento de economista e
especialista do mercado financeiro, observando a legislacdo constitucional e
infraconstitucional que disciplina a matéria. Bem assim, atendendo aos 6rgaos de
controle e auditoria que fiscalizam e regem a matéria financeira dos RPPSs no
Brasil. Dessa forma, todos os atos administrativos, previdenciarios, contabeis e
financeiros, com registros proprios nas atas das reunides dos conselhos com as
respectivas  deliberacbes sdo publicados no site do CaraguaPrev:
www.caraguaprev.sp.gov.br e auditadas pela Secretaria de Previdéncia Social-ME,
Tribunal de Contas — TCE-SP, sendo de consulta publica nos sites da Secretaria da
Previdéncia pelo CADPREV - cadastro da previdéncia dos RPPSs e no TCE-SP.

Estando superavitario financeiramente e orgamentariamente.

e Com essa atuacéo, a gestao do CaraguaPrev foi considerada a melhor do
Brasil pela Secretaria de Previdéncia (SPREV) do Ministério da Fazenda no ano de
2018. A Secretaria da Previdéncia - SPREV classificou a administracdo do
CaraguaPrev em 1° lugar entre as cidades acima de 100 mil habitantes, com base
no bom desempenho dos critérios de conformidade, transparéncia e equilibrio. Os


http://www.caraguaprev.sp.gov.br/

quesitos integram o Indicador de Situacdo Previdenciaria dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social (ISP-RPPS).

e Foi destaque de gestdo pela Associacdo Nacional de Entidades de
Previdéncia Estaduais e Municipais — ANEPREM, que lhe conferiu premiacdes por

sua gestao responsavel e eficiente.

e Mocédo de congratulagbes aprovada pelos Senhores Vereadores de
Caraguatatuba na ocasido, conferida a Equipe, conselhos e gestor do CaraguaPrev

pelo excelente desempenho entre os RPPS’s do Brasil.

e CaraguaPrev bate mais uma Meta em 2019. A meta atuarial anual foi

cumprida (batida) pelo CaraguaPrev em setembro de 2019, com a superacao da

rentabilidade prevista para os investimentos no ano. O objetivo da meta é calcular o
valor necessario para cumprir 0S compromissos previdenciarios futuros. A meta
atuarial busca atingir um objetivo fixado pelos calculos atuariais, ou seja, permite
estimar o recurso/dinheiro destinado para o compromisso futuro do segurado no

momento de receber o beneficio previdenciario.

e Providéncias da Administracdo Aguilar Jr. sobre o Déficit Técnico Atuarial
no CaraguaPrev. A Administracdo Publica Municipal de Caraguatatuba no ano de
2017 por iniciativa do Prefeito Aguilar Junior, de forma assertiva implementou o

chamado plano de amortizacdo atuarial pela Lei 2.348, de 05 de julho de 2017,

objetivando o equacionamento do déficit técnico atuarial existente, que na época era

no montante de R$ 164 milhdes, sendo pela r. lei parcelado em 35 anos, com o
objetivo de manter sustentavel e perene o sistema de previdéncia do servidor publico
municipal e na busca do equilibrio atuarial a longo prazo. - O Déficit Técnico Atuarial
€ o resultado negativo apurado por meio do confronto entre 0 somatorio dos ativos
garantidores dos compromissos do plano de beneficios e os valores atuais do fluxo
de contribui¢cdes futuras, do fluxo dos valores liquidos da compensacéo financeira a
receber e do fluxo dos parcelamentos vigentes a receber, menos o somatorio dos
valores atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios do plano de
beneficios. (Portaria MF 464/2018)



e Conforme legislacdo, em especial a Lei Complementar n°® 59, de 05 de
novembro de 2015, foram realizadas reunides ordinarias mensais com os Conselhos

Deliberativo, Fiscal, Comité de Investimentos e Diretoria Executiva do CaraguaPrev;

e Dos 15 membros dos o6rgdos de direcdo e gestdo da Autarquia que
integram a Diretoria Executiva, o Comité de Investimento, o Conselho Deliberativo e
o Conselho Fiscal, (05) sete tem certificacdo CPA-10 (ANBIMA), que €& uma
exigéncia para os regimes proprios de previdéncia social e a sua obtencédo é uma
condicdo legal para o exercicio da atribuicdo e representa estar em condi¢cdes de

discutir a gestéo dos investimentos do RPPS;

e No ano de 2019 até o presente momento (novembro/19), o CaraguaPrev
concedeu 43 aposentadorias e 13 pensdes por morte. O Instituto administra um total
de 633 beneficios previdenciarios conta com um repasse de contribuicdes
previdencidrias de aproximados 3.8 milhdes/més e paga aproximadamente R$ 1.5
milhdes em aposentadorias e cerca de R$ 292 mil em pensbdes por morte ao més
(base outubro/2019).

e As Aposentadorias e Pensbes por Morte foram homologadas pelo
Tribunal de Contas do Estado SP. Todos 0s processos de aposentadorias e pensdes
por morte que foram submetidos e avaliados pelo Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo até o ano de 2017 estdo aprovados e homologados pela Corte de Contas.
Os atos de aposentadorias e de pensdes por morte de 2018 estdo em avaliacao pela

Colenda Corte de Contas.

e As Contas da Gestao perante o Tribunal de Contas do Estado SP — TCE-
SP dos anos de 2001 a 2018. As contas da gestdo encontram-se aprovadas no
periodo do ano de 2001 ao ano de 2011; aprovadas também as contas de 2014.
Referentes aos anos de 2012 e 2013 estdo em grau de recurso e em avaliagao pelo
TCE-SP. As contas dos anos de 2015 a 2018 estédo sendo avaliadas pelo TCE-SP.

e Foi realizado o registro contabil individualizado das contribuicdes
previdenciarias dos segurados e dos 6rgaos do Ente - Municipio de Caraguatatuba

conforme a Lei Complementar Municipal n.° 59, de 05 de novembro de 2015, sendo



disponibilizado a todos servidores efetivos da Prefeitura, Camara, CaraguaPrev e
FUNDACC, o extrato individualizado dessas contribuicbes, pelo “site”

WWW.caraguaprev.sp.gov.br;

e Registre-se que o Conselho Fiscal aprovou todas as movimentacoes
contabeis, ratificando e aprovando as alocacdes financeiras de janeiro a setembro

de 2019, conforme as regras legais estabelecidas;

e Esta em funcionamento o Portal da Transparéncia no “site” do Instituto —
WWwWWw.caraguaprev.sp.gov.br, em atendimento a Lei Complementar n°® 131, de 27 de
maio de 2009;

e Os Demonstrativos das Receitas e Despesas Previdenciarias conforme a

LRF (Lei de Responsabilidade Fiscal) foram publicados no prazo legal;

e Os relatérios do Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos
Recursos (DAIR) que demonstra o cumprimento da legislacdo e adequacédo e do
Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses (DIPR) que demonstra o
cumprimento da legislacdo, pontualidade nos repasses e adequagédo as regras,
foram e estdo sendo enviados dentro de prazo legal a Previdéncia Social;

e O CaraguaPrev por seu presidente participou das Reunides de Integracao
de Novos Servidores no ano de 2019, onde a Prefeitura de Caraguatatuba
convocou novos servidores efetivos no corrente ano, aprovados em Concurso
Publico. Em todas as recepcdes na Integracdo contou com a presenca e
participacdo do prefeito Aguilar Junior e Secretérios.

e O CaraguaPrev esta com todos os critérios regulares perante a
Previdéncia Social relativos a emissdo do CRP - Certificado de Regularidade
Previdenciaria, que € o documento que atesta a adequacdo do regime de

previdéncia as legislacfes previdenciarias vigentes.
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e Certiddo de Reqularidade Previdenciaria — CRP - A Certiddao de

Regularidade Previdenciaria — CRP que atesta o cumprimento da legislacéao
constitucional e infraconstitucional, os critérios de gestdo, governancga, custeio,
atendimento a fiscalizagdo, cumprimento de envio dos demonstrativos
previdenciarios, financeiros e de gestéo, observando ainda, o equilibrio financeiro e
a observancia das medidas para o equilibrio atuarial e os critérios de
sustentabilidade do sistema previdenciario — RPPS CaraguaPrev, desde a sua
instituicdo e inicio das atividades no ano 2001 até a presente data encontram-se

regulares, e importante registrar, regulares sempre de forma administrativa, nunca

necessitando de provimento judicial para emissdo da referida Certiddo de

Regularidade Previdencidria — CRP. Esses dados e outros que confirmam um
sistema de previdéncia social que funciona bem e que tem a capacidade de prover
ao servidor publico os beneficios previdenciarios, com preservacao de sua qualidade
de vida na inatividade, com uma gestdo comprometida, eficiente, cumpridora das

regras e transparente para todos. Renovada a CRP até 11/05/2020.

De maneira singela sdo essas as atividades desenvolvidas de janeiro a
outubro de 2019 pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba —
CaraguaPrev.

Caraguatatuba, 14 de novembro de 2019.

Ezequiel Guimaraes de Almeida
Presidente do CaraguaPrev
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