1202 ATA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVAD O CARAGUAPREV

Aos quatorze dias do més de agosto de dois mihte,vas 10h, a Diretoria Executiva do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — Caragua realizou reunido ordinaria em sua sede,
localizada na Avenida Prestes Maia, numero treseatdois, Centro, Caraguatatuba/SP. Presentes os
membros da Diretoria Executiva: Pedro Ivo de Sduma Luana Moussalli Forcioni Guedes e Rose
Ellen de Oliveira Faria. O Presidente do CaraguaBaado abertura a reunido agradeceu a presencga e
tratou do primeiro item da pauta, que é a suspetds&epasse da contribuicdo patronal por parte da
Prefeitura Municipal, a Lei Complementar N° 173 2dede maio de 202fue estabelece o Programa

Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-Z¢@@ovid-19), altera a Lei Complementar n°®
101, de 4 de maio de 2000, e da outras providénoiaseu artigo 9° trata quicam suspensos, ha
forma do regulamento, os pagamentos dos refinaraiéms de dividas dos Municipios com a
Previdéncia Social com vencimento entre 1° de margth de dezembro de 20208, 2° A suspensao

de que trata este artigo se estende ao recolhimeasocontribuicbes previdenciarias patronais dos
Municipios devidas aos respectivos regimes proprissde que autorizada por lei municipal
especifica”.O recolhimento da contribuicdo patronal dos mesefadeiro a mar¢co de 2020 foram
feitos de forma integral pela Prefeitura Municigndo que a contribuicdo patronal do més de abril
de 2020 esta parcialmente em atraso e a contribpgional do més de maio e do més de junho de
2020 esta integralmente em atraso, somando um t®aR$ 5.440.381,85 (cinco milhdes e
guatrocentos e quarenta mil e trezentos e oitenta eeais e oitenta e cinco centavos), sendo gee es
valor ja esta inscrito em créditos a receber no/dAthd&o Financeiro do balango patrimonial do
CaraguaPrev. A Diretoria executiva do CaraguaPeevsqglicitou a regularizacdo dos repasses
conforme Oficio n.° 128/20, enviado dia 28 de m##02020, Oficio n.° 133/20 enviado dia 09 de
junho de 2020, Oficio n.° 144, enviado dia 03 diegule 2020, Oficio n.° 150, enviado dia 21 dequlh
de 2020 e Oficio n.° 161, enviado dia 04 de agdst@020 todos para a Prefeitura. Em resposta, a
Prefeitura encaminhou Oficio n.° 07/2020 Gab/SEF&# 06 de julho de 2000, informando ¢ba
processo em tramitacdo na Secretaria de Assuntadidos, para formalizacdo de projeto de Lei, 0
de n.° 11.701/2020, que trata da suspensdo dasrilvoigbes previdencidrias e dos aportes
financeiros aos RPPS, conforme disposto na Lei Gzmmgntar Federal n.° 173 de 27/05/2020,
Portaria MPS n.° 402/2008 e Portaria 14.816/2020Mimistério da Economia'Projetoeste que foi
lido na sessdo da Camara Municipal realizada noldiale julho de 2020. Cabe ressaltar que na
reunido dos Conselhos Deliberativo e Fiscal do gim@rev do dia 23 de julho de 2020, registrado na
Ata n.° 277, ficou decidido que a procuradoriadizd do Caraguaprev devera se manifestar quanto a

viabilidade da judicializacdo da cobranca dos aardo repassados, dar ciéncia de seu parecer aos



conselheiros e, no caso de parecer favoravel &i@idacdo fica desde ja autorizado pelo conselho
deliberativo a dar inicio a tramitacao pertinent&g ao judiciario. Assim, o procurador solicitootAl
Técnica e orientacdo a empresa contratada de tmmsuprevidenciaria ABCPrev, visando
esclarecimento quanto aos procedimentos para aregdbdas contribuicdes previdencidrias patronais
gue deixaram de ser repassadas pelo ente federsgivolei municipal especifica que autorizasse, nos
termos do art. 92, § 2° da Lei Complementar n® Hé327 de maio de 2020, regulamentada pela
Portaria n° 14.816, de 2020, esclareceu que asitmandes previdenciarias (CF/88, art. 149 e 195)
possuem natureza juridica tributaria, assim, eet@ngue compete ao CARAGUAPREYV inscrever o
débito municipal em divida ativa (CNT, art. 201s6,sem obediéncia a Lei Federal n® 6.830, de 22 de
setembro de 1980 e ao art. 39, § 2°, da Lei Fedeal320, de 17 de marco de 1964. Por conseguinte,
cabendo a Autarquia Municipal Previdenciaria prdpeecucao, nos termos do art. 797 e seguintes do
Caodigo de Processo Civil. O Procurador JuridicoAd#arquia acompanhou a Nota Técnica da
Consultoria. Apos analise da matéria pela Diret@xacutiva, conforme deliberagcdo do Conselho
Deliberativo na reunido anterior, o parecer se@amimhado para ciéncia do referido Conselho e
posteriormente para as providéncias de execucadmmituto. No dia 24 de julho de 2020 a empresa
Exacttus Consultoria Atuarial enviou e-mail par&€araguaPrev com a opcdo de outro Relatério de
Avaliacdo Atuarial 2020 e tabela de equacionamdet®éficit Técnico, de acordo a Portaria ME n°
14.816, de 2020 e nota técnica emitida pela SPREMubsecretaria dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social, Nota SEI no 4/2020/COAAT/CGARPPS/ SPREV/SEPRT-ME de 30 de junho
de 2020, esta Nota trata dos parametros, procetbsendemais orientacdes acerca das avaliacdes
atuariais dos Regimes Proéprios de Previdéncia Bpeie@ o exercicio 2020. No comunicado da
empresa, tendo em vista o estado de calamidade@@blusado pelo COVID-19, alguns prazos foram
prorrogados, como o DRAA — Demonstrativo de Redokade Avaliacao Atuarial de 30.03.2020 para
31.07.2020 e alteracdes foram introduzidas depos msultados da Avaliacdo Atuarial 2020,
finalizada em marco de 2020. Essas alteragcfesdimidas pela Portaria ME n° 14.816, de 2020 e
Nota Técnica SPREV tratam também do Equacionanamtdéficit Técnico, apurado na Avaliacao
Atuarial de 2020, salientou ainda que o total dbcdéatuarial ndo foi alterado e sim o0 modo de
financiamento do mesmo, sendo que podera seraefalistribuicdo dos aportes, aplicado a partir do
exercicio 2021. Essa op¢ao sera encaminhada a®l@ori3eliberativo para analise e deliberacdo na
sua préoxima reunido ordinaria. Em seguida, regstrque a Diretoria Executiva do CaraguaPrev, em
estrita observancia ao principio de transparémpaatou no site Institucional da Autarquia uma Nota
Informativa sobre a diferenca de déficit financegodéficit atuarial, demonstrando a todos os
servidores que o CaraguaPrev possui a solidezrmatial ndo tendo déficit financeiro, sendo que o

chamado déficit atuarial € a projecdo que consisteum fluxo de receitas e despesas ao longo do



tempo, estimado em 75 (setenta e cinco) anos, @steodeterminado pela regulamentacdo em vigor
com o objetivo principal de estabelecer, de forofaciente e adequada, 0s recursos necessariogpara
garantia dos pagamentos dos beneficios previstesmA para o periodo de 2018 a 2020, a ultima
avaliacao atuarial aponta a necessidade de reds@tano de amortizacéo estabelecido em 2017, em
conformidade com o artigo 50 da referida lei, seqde este Instituto ja oficiou todos os 6rgaos da
administracdo publica municipal deixando-os cieni@s providéncias que devem ser tomadas com o
fito do equacionamento deste déficit, incluindoaaracdo da aliquota de contribuicdo previdenciaria
dos servidores para 14,00%, conforme determingo, 8lo artigo 90 da Emenda Constitucional 103,
de 12 de novembro de 2019. Por fim, registre-sengueés de junho de 2020 foi concedida 2 (duas)
pensdes por morte e 01(uma) aposentadoria poridezalNada mais havendo a tratar, encerrada a
reunido as 1lhoras e 30minutos, lavrada a compefgal que segue, para aprovacao pelos membros

da Diretoria Executiva e presentes.
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