2842 ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO
CARAGUAPREV

Aos vinte e quatro dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e um, as 15h30min, o Conselho
Deliberativo do Instituto de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev realizou
reunido ordinaria em sua sede, localizada na Av. Prestes Maia, nimero trezentos e dois, Centro,
Caraguatatuba/SP. Presentes a reunido o Presidente do Conselho Marcus da Costa Nunes Gomes
e os membros lvone Cardoso Vicente Alfredo, Rosemeire Maria de Jesus, Roberta Alice
Zimbres Franzolin, lvy Monteiro Malerba, Gilceli de Oliveira Ubifia e Marcia Denise Gusmao
Coelho. Ausente o Conselheiro Ronaldo Cheberle. Presente também & reunido o Presidente do
CaraguaPrev Pedro Ivo de Sousa Tau, a Diretora Financeira Luana Moussalli Forcioni Guedes e
a Diretora de Beneficios Rose Ellen de Oliveira Faria. O Presidente do Conselho Deliberativo
deu abertura a reunido agradecendo a presenga de todos principalmente nesse momento de crise
sanitéria e elencou os itens da pauta sendo: 1) Prestacdo de contas janeiro/2021; 2) Aplicacao
Fundo de Investimento Multimercado; 3) Renovacédo Credenciamento DTVM; 4) Sobra da taxa
de administracdo proc. 67/19; 5) minuta do relatério de ouvidoria 1°semestre 2020, item 3.2.11
Pro-Gestdo; 6) minuta do plano de a¢do 2020-2021, item 3.2.2 Pré-Gestdo; 7) minuta da politica
de seguranca da informacéo, item 3.1.5 Pré-Gestdo; 8) minuta do relatdrio gestdo atuarial 2017-
2019, item 3.2.3 Pro-Gestdo; 9) minuta do relatorio de governanga corporativa 2019, item 3.2.1
Pro-Gestdo; 10) minuta do codigo de ética e conduta, item 3.2.4 Pro-Gestdo; 11) minuta do
regimento interno do CaraguaPrev, itens 3.2.13 e 3.2.14 Pro-Gestdo. Dando inicio & reunido o
Presidente do Conselho passou a palavra ao Presidente do CaraguaPrev que passou para 0S
comunicados iniciais, falando sobre a Sentenca do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
que julgou as contas de 2018 do CaraguaPrev irregulares, informou que foi enviada por e-mail
aos Conselheiros em sua integralidade para ciéncia, que estd em fase recursal pelo Instituto e
pelo Ex-Presidente da Autarquia da época. Também informou que foi aprovada a alteracdo da
aliquota de contribuigdo dos servidores, passando de 11% (onze por cento) para 14% (quatorze
por cento) conforme artigo 9°, § 4° da Emenda Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de
2019 pela Camara Municipal. Apds passou para 0 primeiro item da pauta que trata da prestacao
da Prestacdo de Contas do més de JANEIRO de dois mil e vinte e um, que esta disponibilizada
no site do Instituto, sendo enviado o link para os Conselheiros no ato da convocagao da reunido,

assim foram analisadas e aprovadas as demonstracdes financeiras, bem como os relatorios e
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balangos contabeis das receitas e despesas, as conciliagdes bancarias, apresentada a evolucéo da
execucdo do orcamento do RPPS e as contribuicbes previdenciarias, a rentabilidade, o
enquadramento dos investimentos com a Politica de Investimentos do CaraguaPrev e
atendimento a Resolu¢do numero trés mil novecentos e vinte e dois do Conselho Monetério
Nacional. Ap6s a Diretora Financeira do CaraguaPrev apresentou o Gréafico da evolugédo
patrimonial e rentabilidade mensal do ano de 2021 e os dados atualizados dos fluxos de caixa e
dos investimentos, com visdo de curto e longo prazo, conforme relatério da analise dos
investimentos e balancos contabeis disponibilizado a todos os conselheiros e segurados do
CaraguaPrev no site do Instituto. Explicou ainda sobre os principais eventos sanitarios, politicos
e de mercado, iniciando pelos efeitos da pandemia. Todos esses fatores influenciam no risco
pais, 0 que puxa para baixo todos os investimentos do Instituto, por esses motivos, 0 més de
janeiro de 2021 obteve rentabilidade abaixo da sua meta atuarial. Assim, ap0s apresentacdo a
Diretora Financeira perguntou se algum membro tem alguma divida ou consideracdo e com a
negativa a Prestacdo de Contas foi aprovada por todos os presentes. Em seguida passou para o
segundo item da pauta, apos aprovacdo do Comité de Investimentos a aplicagdo no Fundo de
Investimento ITAU PRIVATE MULTIMERCADO S&P500 BRL FIC Fl, CNPJ:
26.269.692/0001-61, sendo analisado o regulamento do fundo, a avaliacdo da Consultoria
Financeira LDB empresas, que concluiu que fundo esta apto a receber aplicacdes e seu
enquadramento no Artigo 8° inciso Il da Resolugdo CMN n° 3.922/2010, foi aprovado por
todos os Conselheiros presentes a aplicagdo de R$ 2.000.000,00 (dois milhGes de reais) no fundo
ITAU PRIVATE MULTIMERCADO S&P500 BRL FIC FI com regate do fundo ITAU
INSTITUCIONAL ALOCACAO DINAMICA. Ap6s, passou-se ao terceiro item da pauta que é
sobre a Renovagéo do Credenciamento da BEM DISTRIBUIDORA DE TiTULOS E VALORES
MOBILIARIOS LTDA., CNPJ N.° 00.066.670/0001-00, onde a mesma apresentou a
documentacdo solicitada, a qual foi analisada e aprovada pelo Comité de Investimentos e
Conselho Deliberativo. O quarto item da pauta trata da sobra do valor da Taxa de Administracao
do exercicio de 2020 — Processo n.° 67/19, que segue para analise e deliberacdo do Comité de
Investimentos do CaraguaPrev. No ano de 2020 o valor da sobra de custeio administrativo foi de
R$ 2.765.587,53 (dois milhGes e setecentos e sessenta e cinco reais e quinhentos e oitenta e sete
reais e cinquenta e trés centavos) que deverd ser retirado de Fundo de investimento
previdenciario para transferéncia do valor acima para a conta que movimenta 0s recursos da taxa
de administragdo, assim decide e aprova o Conselho Deliberativo, apos aprovacdo do Comité de
Investimentos que o valor da sobra de custeio do exercicio de 2020 sera resgatado do Fundo da
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Caixa Econémica Federal FIC BR Gestdo Estratégica, CNPJ n.° 23.215.097/0001-55, para
aplicacdo no Fundo da Caixa Econdmica Federal FI Brasil Ref. DI LP, CNPJ n.°
03.737.206/0001-97. Também foi debatido pelo Comité de Investimentos a Portaria n® 19.451 da
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, que altera os pardmetros para calculo da taxa de
administracdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS) dos estados, Distrito Federal
e municipios. O limite da taxa de administracdo deixara de ser apurado pelo percentual unico de
2% sobre a remuneracdo bruta dos servidores ativos, aposentados e pensionistas e passa a ter a
mesma base de célculo das contribui¢cbes dos servidores ativos. Desta forma, os percentuais
passam a variar conforme o porte dos RPPS, segundo classificacdo estabelecida pelo Indicador
de Situacdo Previdenciaria (ISP): 2% para estados/DF, 2,4% para municipios de grande porte,
3% para municipios de médio porte e 3,6% para municipios de pequeno porte. Para a
implementacdo dos novos critérios de calculo da taxa de administragdo, os entes terdo prazo até
o final de 2021 para promoverem as adequacOes é necessario a alteracdo do artigo 116 e incisos
da lei Complementar n.° 59, de 05 de novembro de 2015, assim o Conselho aprova a necessidade
de alteracdo legislativa adequando a nova exigéncia. Em seguida, o Presidente do CaraguaPrev,
Sr. Pedro Ivo de Sousa Tau falou sobre o Pr6 Gestdo RPPS, que é um programa de certificacdo
que visa ao reconhecimento das boas praticas de gestdo adotadas pelos RPPS. E a avaliagio, por
entidade certificadora externa, credenciada pela Secretaria de Previdéncia - SPREV, orgao do
Ministério da Economia, acerca do sistema de gestdo existente, com a finalidade de identificar
sua conformidade as exigéncias contidas nas diretrizes de cada uma das agdes, nos respectivos
niveis de aderéncia. O municipio de Caraguatatuba fez a adesdo ao programa em 09/11/2018 e
apos a constituicdo da atual diretoria executiva os trabalhos foram retomados com o intuito da
obtengdo da certificacdo de nivel | do programa. Para tanto foram elaboradas as minutas dos
documentos necessarios a obtengdo da certificagdo e enviadas aos Conselheiros para analise
previa e deliberacdo nesta reunido, assim o Presidente passou a palavra ao servidor do
CaraguaPrev, Sr. Natanael de Oliveira Nordes, que tratou sobre os itens 5) minuta do relatorio de
ouvidoria 1°semestre 2020, item 3.2.11 Pro-Gestdo; 6) minuta do plano de acdo 2020-2021, item
3.2.2 Pr6-Gestdo; 7) minuta da politica de seguranca da informacéo, item 3.1.5 Pro-Gestdo; 8)
minuta do relatorio gestdo atuarial 2017-2019, item 3.2.3 Pro-Gestdo; 9) minuta do relatério de
governanca corporativa 2019, item 3.2.1 Pro-Gestdo; 10) minuta do codigo de ética e conduta,
item 3.2.4 Pro-Gestdo; 11) minuta do regimento interno do CaraguaPrev, itens 3.2.13 e 3.2.14
Pro-Gestdo. Passou a apresentar a minuta do relatério de ouvidoria 1°semestre 2020,
pormenorizada, destacando todos os pontos do relatério, sendo que apOs a apresentacdo a
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Conselheira Gilceli sugeriu que fosse dada uma maior divulgagédo do canal da ouvidoria, aos seus
beneficiarios e servidores ativos, como circulares para as Secretarias, comunicados pelos
holerites, sites institucionais, entre outros, os membros do Conselho Deliberativo aprovaram a
sugestdo. Em seguida apresentou a minuta do plano de agdo 2020-2021, pormenorizada,
destacando todos os pontos do plano de agdo, sendo que apoOs a apresentagdo os membros do
Conselho Deliberativo aprovaram por unanimidade. Apds, apresentou a minuta da politica de
seguranca da informacdo, pormenorizada, destacando todos os pontos da politica de seguranga,
sendo que apds a apresentacdo os membros do Conselho Deliberativo aprovaram por
unanimidade. Passou entdo ao item 8 que trata da minuta do relatério gestdo atuarial 2017-2019,
item 3.2.3 Prd-Gestdo, pormenorizada, destacando todos os pontos do relatério de gestdo
atuarial, sendo que ap0s a apresentagdo os membros do Conselho Deliberativo aprovaram por
unanimidade. Apo6s, passou para o proximo item, que o é o Relatorio de governanga corporativa
2019, pormenorizado, destacando todos os pontos do relatério, sendo que apds a apresentacao 0s
membros do Conselho aprovaram por unanimidade. O item 10 trata da minuta do codigo de ética
e conduta, item 3.2.4 Pré-Gestdo, que foi apresentado de forma pormenorizada e aprovada pelos
Conselheiros presentes. ApOs passou a apresentar a Minuta do regimento interno do
CaraguaPrev, pormenorizada, também destacando todos os pontos do Regimento, ao final
informou aos Conselheiros que o Presidente do Conselho Fiscal apresentou as seguintes
sugestdes para incluséo / alteracdo do regimento interno: Alteracdo dos “artigo 5°,88°” e “artigo
6°, 88°, incluir ““observado inclusive em ambos 0s casos o0 descrito na portaria n.° 9.907/2020
da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia”, e Alteracdo do
“Artigo 16°, 81°”, incluir *““em horario compativel com o expediente normal de trabalho™. Apds
deliberacdo os membros do Conselho Deliberativo entenderam pertinentes as adequagdes
sugeridas pelo Presidente do Conselho Fiscal e aprovaram o texto da Minuta do regimento
interno. Apos a Conselheira Ivy Malerba falou sobre as faltas justificadas, que esta muito aberto,
devendo ser restringido apenas a salde e vida, solicitou que fosse retirado da minuta a
comunicacdo expressa do superior hierarquico atestando a necessidade do servico publico. A
sugestdo foi passada em votagdo sendo que as Conselheiras Ivy e Gilceli sdo favoraveis a
alteracdo e os demais contra, permanecendo conforme a minuta. A Conselheira Marcia sugeriu
que todas as faltas do Conselheiro sejam comunicadas ao Secretario da sua pasta de lotacdo e
caso 0 Conselheiro seja nomeado pelo Prefeito Municipal, essa comunicacao devera ser enviada
ao Gabinete do Prefeito para ciéncia, o que foi aprovado por todos os presentes. Registre-se que
o Certificado de Regularidade Previdenciaria esta vigente até o dia 29 de maio de 2021. O
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Presidente do CaraguaPrev informou aos Conselheiros sobre a necessidade da Certificacdo

Profissional, conforme trata a Portaria n. 9.907, de 14 de abril de 2020. Nada mais havendo a

tratar, encerrada a reunido pelo Presidente do Conselho Deliberativo as 17h30min, lavrada a

competente Ata, que segue, para aprovacao pelos membros do Conselho Deliberativo.
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