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1412 ATA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVAD O CARAGUAPREV

Aos vinte e oito dias do més de marco de dois mihte e dois, as 10h, a Diretoria Executiva do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Caragudtat— CaraguaPrev, realizou reunido ordinaria
em sua sede, localizada na Avenida Prestes Maiayenol trezentos e dois, Centro,
Caraguatatuba/SP. Presentes os membros da DirEteutiva: Pedro Ivo de Sousa Tau, Luana
Moussalli Forcioni Guedes e Rose Ellen de OlivEiaaia. Dando abertura a reunido o Presidente
do CaraguaPrev agradeceu a presenca de todoscelelenitens da pauta sendo: 1) Certificadora
Credenciada SPREV; 2) Minuta do plano de acao 20@& 3.2.2 Pré-Gestdo; 3) Minuta do
relatério gestao atuarial 2019- 2021, item 3.2.8-Bestédo; 4) Minuta do relatério de ouvidoria
2°semestre 2021, item 3.2.11 Pro-Gestéo; 5) PagandenPrecatorios; 6) Acdo Rescisoria TCE
Contas 2013; e 7) Plano de Acéao. Inicialmente giBeate do CaraguaPrev passou para o primeiro
item da pauta e informou sobre a Certificagdo pstdnal dos dirigentes, membros do conselho
deliberativo, membros do conselho fiscal, respogsisapela gestdo de recursos e membros do
Conselho Deliberativo dos RPPS da unido, dos estalbodistrito federal e dos municipios, terdo
como condicdo para o exercicio dos respectivoosarg funcdes e informou que o CaraguaPrev ja
esta buscando uma capacitacdo para os membrosndellums e diretoria executiva, de forma
presencial e on-line. Na sequéncia a Diretoria Ebeg analisou as seguintes minutas: 2) Minuta
do plano de acéo 2022, item 3.2.2 Pro-Gestéo; 8utdido relatorio gestao atuarial 2019- 2021,
item 3.2.3 Pro-Gestdo; 4) Minuta do relatério devidoria 2°semestre 2021, item 3.2.11 Pro-
Gestao. As minutas foram aprovadas pela Diretorecttiva e serdo encaminhadas por e-mail aos
Conselheiros Deliberativos para andlise prévia ldet@acdo na préxima reunido ordinaria do
Conselho. Apos passado ao quinto item da paut@& soBagamento de Precatorios. Os precatorios
de 2022 sao requisicdes de pagamento expedidasJpdioiario para cobrar o pagamento de
valores devidos apos condenacao judicial definitiwavalor de R$ 571.769,19, devendo esse valor
ser atualizado monetariamente na data de seu pagansndo a matéria levada a analise e
aprovacao do Comité de Investimentos e do Conda#fiberativo na proxima reunido ordinaria.
O sexto item da pauta trata da Acdo RescisOria TGRtas 2013, tendo em vista o julgamento
irregular referente ao Balanco Geral do exerciel@@13 do CaraguaPrev pelo Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo — TCE, a Diretoria Execudpava e autoriza a promog¢ao de acédo

rescisoria do referido julgado. O sétimo item datp trata sobre o Relatério Plano de Acéo, a

Av. Prestes Maia, 302 — Centro — Caraguatatuba — SP — CEP 11660-400 - Telefones (12) 3883-3252 / 3883-3480
CNPJ: 04.332.948/0001-03 / E-mail: caraguaprev@caraguaprev.sp.gov.br — www.caraguaprev.sp.gov.br

Pagina 1




CARAGUAPREV

Institute de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba
Estado de Sao Pavlo

Diretoria Executiva analisou as acOes efetivadasd® elaborada a mensuracdo de resultados,

avaliando o desempenho de cada area, que é etssmm@auma gestdo transparente e para a

concretizacao dos objetivos tracados, conformdaatimixo.
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JURIDICA | previdenciéria requisitos da requisitos do Pr64 2/1/21 | 30/11/21| Procurador quacoes.
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consultoria
ABCPrev
Para atualizar a base censo 2021
Planejar a cadastral , e atende 80% dos Rose Ellen finalizado.
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Adequacéo da

Adequar as

alterada a taxa

Para atender a Portatia. & Luana .
FINANCEI taxa de | n°10.451. de 18 de 6“lnf‘;m(;as do ~RPPQ 2/1/21 30/12/21| Diretora conforme Lei
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area do RPPS

conselheiros

todas as areas

Até o més de fevereiro de 2022, o CaraguaPrev gerentotal de 752 (setecentas e cinquenta e

dois) aposentadorias e pensfes, sendo responsglesl foturos beneficios previdenciarios de

aproximadamente

4.180 (quatro mil e cento e a)erservidores da Prefeitura, Camara,

FUNDACC e CaraguaPrev. Registre-se que o Certiicdd Regularidade Previdenciaria esta

vigente até o dia 24 de maio de 2022. Nada maierttlva tratar, encerrada a reunido as 11horas,

lavrada a competente Ata, que segue, para apropatd@® membros da Diretoria Executiva.

PEDRO IVO DE SOUSA TAU

Presidente do CaraguaPrev
Certificacdo: ANBIMA CPA-10

LUANA M. FORCIONI GUEDES

Diretora Financeira do CaraguaPrev

Certificacdo: ANBIMA CPA-10

ROSE ELLEN DE OLIVE IRA FARIA
Diretora de Beneficios do CaraguaPrev
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