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1452 ATA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVAD O CARAGUAPREV

Aos vinte e seis dias do més de julho de dois mihte e dois, as 10h, a Diretoria Executiva do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Caraguditat— CaraguaPrev, realizou reunido ordinaria
em sua sede, localizada na Avenida Prestes Maiaenod trezentos e dois, Centro,
Caraguatatuba/SP. Presentes os membros da Diréigaautiva: Pedro Ivo de Sousa Tau
(Presidente do CaraguaPrev) e Luana Moussalli éwrciGuedes (Diretora Financeira).
Considerando que a titular do cargo de diretorbeteficios da autarquia, Rose Ellen de Oliveira
Faria, encontra-se em gozo de licenca gestanteedestia 15 de abril de 2022, competindo a
diretora financeira do 6rgdo substituir a diretdeabeneficios em seus impedimentos eventuais,
previstas no artigo 77, incisos | ao XV da Lei Céenpentar n°® 59/2015. Dando abertura a
reunido o Presidente do CaraguaPrev elencou asdiepauta sendo: 1) Certificacdo SPREV; 2)
Processo Digital; 3) Minuta de alteracdo da instougormativa credenciamento das instituicoes
financeiras, conf. portaria MTP - 1.467/2022; 4xdae Administracédo, conf. portaria MTP -
1.467/2022; 5) Revisao Legislacbes Municipais; &jalizacdo do Plano de Amortizacdo do
Déficit Atuarial do RPPS, constante da Avaliacaauaktal 2022; e 7) Plano de Acdo. O
Presidente iniciou com primeiro item da pauta qaéatda Certificacdo SPREV, o Manual da
Certificacdo Profissional, que trata exclusivamedge “Certificacdo Profissional”, exige dos
profissionais que atuam como dirigentes da unidgstora do RPPS, ou responsavel pela gestéao
dos recursos ou dos membros dos conselhos deivoeeafiscal e do comité de investimentos a
Certificacdo Profissional como condicéo para ingwesu permanéncia nas respectivas fungoes,
lembrando que o prazo para certificacdo € até odmésarco de 2023. Essa Certificacdo cumpre
o exigido no inciso Il do art. 8°-B da Lei 9.717¢ d998, e dos dispositivos da Portaria
SEPRT/ME n° 9.907, de 2020. Registre-se que od@neis e a Diretora Financeira ja iniciaram o
curso on-line da Consultoria Previdenciaria AB@piem seguida o segundo item da pauta trata
sobre o processo digital, informou que os serveldtatanael Norbes e Anderson Nascimento, se
reuniram com trés empresas prestadoras de sewigestao eletronica de documentos e estdo em
fase de modelacao de projeto para implantacaoategso digital no CaraguaPrev. Apds passou-

se para o terceiro item da pauta que é a Minutaaltkracdo da instrucdo normativa
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credenciamento das instituicdes financeiras, quortaria MTP - 1.467/2022, que dispde sobre o
credenciamento de instituicbes financeiras e furdmsnvestimentos, autorizados pelo Banco
Central e/ou Comissao de Valores Mobiliarios, pae@eber recursos financeiros referentes aos
ativos garantidores do plano de beneficio do Uistitde Previdéncia do Municipio de
Caraguatatuba/SP — CARAGUAPREV, em adequacgdo arfgpoTP - 1.467/2022, que sera
levada a analise e aprovagdo do Comité de Investimee do Conselho Deliberativo. O quarto
item da pauta trata da Taxa de Administracdo, quortaria MTP - 1.467/2022. Foi debatido pela
Diretoria Executiva a MTP - 1.467/2022 da Secrat&special de Previdéncia e Trabalho, que
altera os parametros para calculo da taxa de astnasigiio dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social (RPPS) dos estados, Distrito Federal e rfpiog; em seu artigo 84, “c”. O limite da taxa
de administracdo sera de até 3,0% (trés por cpata)os RPPS dos Municipios classificados no
grupo Médio Porte do ISP-RPPS, aplicado sobre @&oio da base de calculo das contribuicbes
dos servidores ou de até 2,3% (dois inteiros e dé&smos por cento), sobre o somatério das
remuneracdes brutas dos servidores, aposentad@nhstomustas. Para a alteragdo a taxa de
administracdo devera ser instituida em lei do faderativo. Para Tanto foi solicitado ao Atuario
a emissao de calculo com a opcéo de alteracdowsmento da aliquota de contribuicdo. O quinto
item da pauta trata da Revisdo Legislacbes Mungiipeom a abertura do Processo n.°
12.867/2021 e Oficio n.° 99/22, ambos enviados paExecutivo Municipal, informando que
para a diminuicdo do déficit atuarial, € necessarioevisdo do Estatuto dos Servidores e,
especialmente, do Plano de Carreira e de RemumerdgaMagistério Publico Municipal,
solicitando providéncias. O sexto item da pauttatda atualizagcdo do Plano de Amortizagao do
Déficit Atuarial do Regime Proprio de Previdénciactl do Municipio de Caraguatatuba,
constante da Avaliacao Atuarial 2022, o atual P@@@mortizacdo vigente esta insuficiente para
amortizar o déficit atuarial, assim foi enviado dic® n.° 98/22 ao Executivo Municipal,
solicitando e encaminhando a minuta do Projeto de ¢om os valores atualizados para a
cobertura do déficit técnico atuarial. O sétimanitga pauta trata sobre o Relatério Plano de Acéo,
a Diretoria Executiva analisou as ac¢0es efetivasiasdo elaborada a mensuracéo de resultados,
avaliando o desempenho de cada area, que é e$gmara@iauma gestdo transparente e para a

concretizacao dos objetivos tracados, conformdaatimixo.
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Por que? o : Quem?
A O que? S inicio Fim o Status em
Al (ac@o/projeto) (UEHEE C il previsto | previsto (elzeiee 25/07/2022
meta) el)
fase de confeccao
Adequar a Para atender da minuta das
JURIDI legislacéo integralmente os| Atender 1009 Alexandre | adequacdes.
CA previdenciaria requisitos da | dos requisitog 2/1/22 | 30/11/22| Procurador| Trabalho em
aos requisitos certificacao do Pro-Gesta Juridico | conjunto com a
do Pro-Gestdg  institucional consultoria
ABCPrev
Para atender as fase de adequacsa
boas praticas de N do banco de
A Aquisicéo de .
~ | transparéncia e Cr dados existente
TECNO Implantggao de aumentar a aplicativo Rpse Ellen,
servicos . para oferta de 2/1/22 | 30/12/22| Diretora de
LOGIA L3 autonomia dos . L
digitais o servicos aos Beneficios
usuérios de
. segurados
servicos da
Autarquia
Implantar Para atender disponibilizados
ATENDI rotina para integralmente os Emitir 2 Alexandre | os dados até o 2°
MENTO emissao de requisitos da relatérios no| 2/1/22 | 30/12/22| Procurador| semestre de 2021
relatorios da certificacao ano Juridico
ouvidoria institucional
Para disponibilizados
monitoramento dos os dados do
Elaborar e | resultados atuariais . | . I triénio 2019-2021
ATUARI divulgar dos planos de Divulgar ate R_ose Ellen
. ) 30/06/2022 | 2/1/22 | 30/6/22| Diretora de
AL relatério de custeio e de : L
~ . - pelo site Beneficios
gestdo atuaria| beneficios e de
gerenciamento ddg
RPPS
Implantar iniciados os
rotina de tramites para
conferéncia dg convénio com o
BENEEI base de dados Para evitar Fazer a Rose Ellen| sistema SIG-
com o Sistems pagamentos conferéncia | 2/1/22 | 30/12/22| Diretora de| RPPS
Clos ) . . " o
Informatizado indevidos todo més Beneficios
de Controle de
Obtos -
SISOBI
Luana |politica alterada €
Alteracio da Diretora | carteira composta
Politiga de Para buscar Financeira| de 50% de titulos|
INVESTI Investimentos & re,ntab|lldlad§ em| Atingir a meta| 1/1/22 | 30/12/22 € Pre5|d§r]t epublicos
MENTOS . titulos publicos atuarial do Comité
monitoramento .
federais de
dos resultados X
Investiment
0s
Capacitacdo | Para construcao Capacitar disponibilizados
ADMI continua dos| manutencdo do| anualmente Rose Ellen| acessos aos
NISTRA servidores, conhecimento todos os 2/1/22 | 30/12/22) Diretora de| cursos
TIVA gestores e | necessario em cada servidores, Beneficios | preparatérios parg
conselheiros area do RPPS gestores e capacitacao
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conselheiros SPREV na
em suas areas plataforma da
de atuacéo consultoria
ABCPrev

Registre-se que no dia vinte e cinco de julho d222@s 14h, os representantes do Banco
Santander, Sra. Anete Barbosa Ribas Chaves e @n Baimaraes, realizaram reunido com a
diretoria executiva do instituto, onde apresenta@menario macroeconémico, domeéstico e
internacional, apresentaram o portfélio de funddegaados aos RPPS, com as sugestbes em
Fundos DI - posicdo Conservadora na Renda Fixaaalilo a atual aplicacdo do CaraguaPrev no
Fundo de Investimento Santander RF IMA-B5 PREMIUIZ FI para aplicacdo no Fl Santander
Renda Fixa Referenciado DI Institucional PremiumeFRAquisicao de letra financeira, com
rentabilidade acima da Meta Atuarial, com a cong@d._etra Financeira. Até o0 més de junho de
2022, o CaraguaPrev gerencia o total de 777 (@@ e setenta e sete) aposentadorias e
pensdes, sendo responsavel pelos futuros benefimoglenciarios de aproximadamente 4.239
(quatro mil e duzentos e trinta e nove) servidodes Prefeitura, Camara, FUNDACC e
CaraguaPrev. Registre-se que o Certificado de Bedate Previdenciaria esta vigente até o dia
21 de novembro de 2022. Nada mais havendo a teateerrada a reunido as 11horas, lavrada a

competente Ata, que segue, para aprovacao pelobmoeiia Diretoria Executiva.

PEDRO IVO DE SOUSA TAU
Presidente do CaraguaPrev
Certificacdo: ANBIMA CPA-10

LUANA M. FORCIONI GUEDES
Diretora Financeira do CaraguaPrev
Resp. Diretoria de Beneficios

Certificacdo: ANBIMA CPA-10
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