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1492 ATA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVAD O
CARAGUAPREV

Aos vinte e quatro dias do més de outubro de ddissminte e dois, as 10h, a Diretoria
Executiva do Instituto de Previdéncia do Municige Caraguatatuba — CaraguaPrev, realizou
reunido ordinaria em sua sede, localizada na AeeRigstes Maia, nUmero trezentos e dois,
Centro, Caraguatatuba/SP. Presentes os membrogealaria Executiva: Pedro Ivo de Sousa
Tau (Presidente do CaraguaPrev), Luana Moussaltidto Guedes (Diretora Financeira) e
Rose Ellen de Oliveira Faria (Diretora de Benefitiddando abertura a reunido o Presidente
do CaraguaPrev elencou os itens da pauta sendBerificacdo SPREV; 2) Digitalizacao
Documental; 3) Devolucéo judicial de Saldo de pmvee de inativos falecidos; 4) Consultoria
Célculo Atuarial; 5) Elaboracdo de minuta de geignento, controle e uso de veiculos do
Instituto; e 6) Plano de Acéo. O Presidente iniatomn primeiro item da pauta que trata da
Certificacdo SPREV, foi realizado nos dias 17 al@ @utubro de 2022 um curso presencial de
Certificacdo Profissional, no auditério da FUNDAQ@&ara os profissionais que atuam como
dirigentes da unidade gestora do RPPS, ou respeinpéla gestdo dos recursos ou dos
membros dos conselhos deliberativo e fiscal e ditéode investimentos. Registre-se que o
Presidente e a Diretora Financeira do CaraguaRrpogsuem a certificacdo de dirigentes do
RPPS e de responsaveis pela gestdo dos recursogé(cte investimentos). ApOs passou-se
para 0 segundo item da pauta que é sobre a Digitdlo documental, que é o processo de
conversdo de documentos fisicos em formato digegaiodo o arquivo fisico do CaraguaPrev.
Esse método facilita 0 acesso aos documentos enmatiorum digital, permitindo as consultas
das informacdes de forma &agil, pratica e eficierdm de ser parte importante do
planejamento estratégico quando tratamos da gektédacervo de dados da autarquia com
rapidez, seguranca e dentro de todos os critégosedificacdo, assim a Diretoria Executiva
aprova a futura contratacdo do servico de digdaghp documental. O terceiro item da pauta
trata da devolucéo judicial de saldo de proventwsnativos falecidos, ou seja, quando o
aposentado ou pensionista falece e o CaraguaPaézar¢gagamentos posteriores a data de

falecimento, é solicitada a devolucdo judicial éssgalores, sendo que o judiciério solicita
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uma conta corrente para devolucao, preferenciabngmtbanco do Brasil. Portanto a matéria
sera levada a analise e deliberacdo do Conselhbebasivo. Em seguida o quarto item da
pauta € sobre a necessidade de contratacdo deoseng Consultoria Célculo Atuarial,
conforme o Art. 93 da Lei Complementar n.° 59, de& d¢ novembro de 2015, o
CARAGUAPREYV devera contratar empresa de assesstuiial, devidamente habilitada,
para proceder as reavaliacdes atuariais de sedssunreservas matematicas, no sentido de
avaliar a sua situacdo econdémico-financeira e dibga atuarial de seus ativos e passivos,

by

emitindo relatério circunstanciado das providénciagcessarias a preservacdo do
CARAGUAPREYV e de sua perenizagdo ao longo do termmpngdo aprovada pela Diretoria
Executiva, que sera levada para aprovacdo do Cunfalliberativo. O quinto item da pauta
trata da elaboracdo de minuta de gerenciamentdrot®re uso de veiculos do Instituto. As
acoes inerentes ao processo de gestdo de frotasialdos oficiais sdo de suma importancia
para atingir a missao institucional, tendo em vipti@ se caracterizam como atividades de
apoio administrativo, na maioria das vezes atingiadefetividade da atividade finalistica da
Instituicdo. Nesse sentido, fica aprovada a midetgerenciamento, controle e uso de veiculos
do Instituto. O sexto item da pauta trata sobrelat@rio Plano de Acéo, a Diretoria Executiva
analisou as acgOes efetivadas, sendo elaborada auragéo de resultados, avaliando o
desempenho de cada area, que é essencial paraestéia tyfansparente e para a concretizacao

dos objetivos tracados, conforme tabela abaixo.

Area s (just(i)f;cittli(\a/’.; e Meta Inifeie i (rSsu%r::év SIEUS Gl
(acaol/projeto) meta) previsto | previsto 2I) 26/09/2022
Adequar a Para atender
JURIDI legislacéo integralmente os| Atender 1009 Alexandre Fase de
CA previdenciaria requisitos da | dos requisitos 2/1/22 | 30/11/22 Procurador| aprovacao pelo
aos requisitos certificacao do Pro-Gesta Juridico | poder legislativo.
do Pr6-Gestdg institucional
Para atender as Fase de
boas praticas de I ~
transparéncia e Aqwggao de adequacéo do
TECNO Implantacéo de aumentar a aplicativo Rose Ellen, banco de dados|
LOGIA servicos autonomia dos | P&"@ oferta de 2/1/22 | 30/12/22) Diretora de| existente, com
digitais USUArios de servicos aos Beneficios| atualizagdo do
senvicos da segurados banco de
Autarquia IMagens.
Implantar Para atender Emitir 2 Alexandre Sendo elaboradp
ATENDI rotina para integralmente os - o relatorio
ot - relatorios no| 2/1/22 | 30/12/22 Procurador, o
MENTO emissao de requisitos da ano Juridico referente ao 1
relatorios da certificacao semestre de 2022.
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ouvidoria institucional
Para
monitoramento dos
ATUARI E(f\%?rzrr € |res du(itsadlc:ngtsugga s Divulgar até Rose Ellen| Disponibilizados
19 P 30/06/2022 | 2/1/22 30/6/22 | Diretora de os dados do
AL relatério de custeio e de : L a
~ . c pelo site Beneficios | triénio 2019-2021
gestdo atuaria| beneficios e de
gerenciamento ddg
RPPS
Implantar
rotina de
conferéncia dg O instituto i4
BENEEI base de dados Para evitar Fazer a Rose Ellen ossui aceséo ab
com o Sistemg pagamentos conferéncia | 2/1/22 | 30/12/22| Diretora de| P°;
CIOS : : . " L sistema SIG-
Informatizado indevidos todo més Beneficios
RPPS
de Controle de
Obtos -
SISOBI
Luana
Alteracdo da Diretora
Politiga de Para buscar Financeira| Politica alterada e
INVESTI . | rentabilidade em| Atingir a meta| e Presidente carteira composta
MENTOS Investimentos ¢ titulos publicos atuarial V1/22 | 30/12/22 do Comité | de cerca de 509
monitoramento X . et
federais de de titulos publicos
dos resultados X
Investiment
0s
Disponibilizada
Capacitar de forma
A = anualmente presencial a
Capacitacdo | Para construgao L
. = todos os capacitacao
ADMI continua dos | manutencdo do servidores Rose Ellen SPREV Dbara os
NISTRA servidores, conhecimento P | 2/1/22 | 30/12/22 Diretora de v P
L gestores e L colegiados do
TIVA gestores e | necesséario em cada . Beneficios ;
i . conselheiros Instituto. Curso
conselheiros area do RPPS . g
em suas area ministrado pela
de atuacéo consultoria
ABCPrev.

Registre-se que nos dias vinte e quatro e vingksede outubro de 2022, as 17h, no Plenario do

Legislativo, a Camara Municipal de Caraguatatuladizara audiéncias publicas, para debate

do Projeto de Lei Complementar N° 10/22 — Orgaackteo — Altera a Lei Complementar N°

59, de 05 de novembro de 2015, que dispde sobeorganizacdo do regime proprio de

previdéncia social do municipio de Caraguatatustad® de Sdo Paulo, de conformidade com

a legislacdo federal e adota outras providénciag @ més de setembro de 2022, o

CaraguaPrev gerencia o total de 782 (setecentdigrdaoe dois) aposentadorias e pensdes,

sendo responsavel pelos futuros beneficios previdieos de aproximadamente 4.316 (quatro
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mil e trezentos e dezesseis) servidores da Prefei@amara, FUNDACC e CaraguaPrev.

Registre-se que o Certificado de Regularidade Beewciaria esta vigente até o dia 21 de

novembro de 2022. Nada mais havendo a tratar, mdeera reunido as 1llhoras, lavrada a

competente Ata, que segue, para aprovacao pelobmoeiia Diretoria Executiva.

i

Pedro Ivo de Sousa Tau rny
Presidente do CaraguaPrev |} ‘
Certificado ANBIMA CPA-10 Totum

Luana Moussalli Forcioni Guedes
Diretora Financeira
Certificado ANBIMA CPA-10 TOTUM

[t{ny‘ ROSEELLEN DE OLIVEIRA FARIA
R DIRETORA DEBENEFICIOS
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