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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO

SEGUNDO TRIMESTRE DE 2022

Eu, CRISTINA TIEMI ABE HIROSE, RG n.2 37.452.575-4, servidora efetiva, matricula funcional n.2 230,
nomeada através da n? 13, de 27 de janeiro de 2017, na qualidade de responsavel pelo Controle Interno do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev e em cumprimento ao Comunicado SDG
n2 32, de 28 de setembro de 2012 do TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO e a fim de atender os
artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal, o artigo 54, paragrafo unico, e artigo 59, ambos da Lei de
Responsabilidade Fiscal, esse controle interno realizou, referente periodo supramencionado, procedimentos de

controle, objetivando principalmente:

I. Avaliar o cumprimento das metas previstas e a execugao dos programas de governo e do orgamento do
CaraguaPrev;

Il. Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia da gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial nos 6rgdos e entidades da administragdo do CaraguaPrev, bem como da aplicagdo de
recursos publicos por entidades de direito privado;

lll. Exercer o controle sobre o deferimento de vantagens e a forma de calcular qualquer parcela integrante
da remuneragdo, vencimento ou saldrio de seus membros ou servidores;

IV. Exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do
CaraguaPrev; e

V. Apoiar o Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, no exercicio de sua fungao institucional de
controle externo.

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev, esta sujeito ao regime de
fiscalizagao contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade na gestdo dos recursos obtidos pela Administragdo.

Considerando que o relatério em questdo tomou por base informagdes e fundamentou-se em
documentacdo veridica, bem como, verificacdo dos aspectos constitucionais e legais que norteiam a

Administracdo Publica Municipal, com abrangéncia e particularidades préprias da metodologia de controles.
Considerando o resultado da analise do processo em causa, tende-se a evidenciar o que segue:
1- SITUA(;AO FINANCEIRA, ORCAMENTARIA E PATRIMONIAL

Para o 22 trimestre de 2022, através do Decreto n? 1.640, de 16 de maio de 2022, foi aberto um Crédito

adicional suplementar no valor de RS 620.000,00 (seiscentos e vinte mil reais), conforme a seguir:

SUPLEMENTACAO

Dotagao Fonte recurso Valor RS

2500 -21.01.09.272.0148.2072.3.1.90.11.04.610000 — vencimentos e 04 250.000,00
vantagens fixas — CaraguaPrev

Pagina 1 de 12




CARAGUAPREV &

. s A e s s s ica RPPS
Instituto de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba t SPREV
Estado de Sao Paulo

—*-."-j.“ I‘;
L ¥REFH T
N S i): /

A=

2504 -21.01.09.272.0148.2072.3.3.90.30.04.610000 — material de 04 41.000,00
consumo — CaraguaPrev

2505 -21.01.09.272.0148.2072.3.3.90.33.04.610000 — passagens e 04 40.000,00
despesas com locomogao - CaraguaPrev

2507 —21.01.09.272.0148.2072.3.1.90.36.04.610000 — outros servigos 04 40.000,00
terceiros — Pessoa fisica - CaraguaPrev

2508 —21.01.09.272.0148.2072.3.3.90.39.04.610000 — outros servigos 04 150.000,00
terceiros — Pessoa juridica - CaraguaPrev

2509 —21.01.09.272.0148.2072.3.3.90.40.04.610000 — servicos de 04 50.000,00
tecnologia da informagdo e comunicacdo - PJ - CaraguaPrev

2513 -21.01.09.272.0148.2072.4.4.90.52.04.610000 —equipamento e 04 49.000,00
material permanente -CaraguaPrev

TOTAL 620.000,00

Sendo que serad coberto com recursos a que alude o inciso |, do § 12, do artigo 43, da Lei Federal n.2
4.320, de 17 de margo de 1964

Dotagao Fonte recurso Valor RS

Superavit financeiro 04 620.000,00

2 - EXECUCAO ORCAMENTARIA DA RECEITA
2.1 - Das Receitas — Fiscalizagdo das Receitas de Contribuigdo

Constatou-se a regularidade dos langamentos, cobrangas e registro das receitas das contribui¢des
previdencidrias, parte patronal e dos segurados. Verificamos a regularidade dos repasses pelos
6rgdos: Camara Municipal de Caraguatatuba e Fundagao Educacional e Cultural de Caraguatatuba —

FUNDACC e CaraguaPrev e da Prefeitura Municipal de Caraguatatuba
2.2 - Demais Receitas

Constatou-se também a regularidade dos langamentos e registro das receitas da Compensacdo
Previdencidria - COMPREV e a contabilizagdo dos ganhos com as aplica¢gdes financeiras que sdo
registradas no plano patrimonial, como variagdo patrimonial, ativa e passiva e quando houver

resgate o registro no plano orgamentario.

2.3 - Resultado da Execug¢ao Orcamentaria - RECEITAS
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Verificou-se o comportamento da Execu¢do Orcamentdria no tocante as Receitas e aferimos

resultado acumulado superavitario no segundo trimestre de 2022, conforme quadro que segue:

SEGUNDO TRIMESTRE DO EXERCICIO DE 2022

Discriminacao No Periodo Acumulado

RECEITAS Previsdo Anual | Programada Realizada Programada Realizada a Realizar

I. Receitas Correntes 25.065.912,00 5.714.070,49 | 13.206.207,55 | 11.428.140,94 | 24.632.709,07 433.202,93
Contribuigdo do Servidor-Ativo Civil 19.340.000,00 4.295.477,20 6.027.467,29 8.590.954,36 | 11.835.694,02 7.504.305,98
Contribuigdo do Servidor Inativo Civil 633.000,00 146.076,90 252.531,11 292.153,80 502.857,89 130.142,11
Contrib. do Servidor Pensionista Civil 37.000,00 8.538,45 21.063,02 17.076,90 36.739,75 260,25
Receita Patrimoniais 2.024.000,00 505.999,95 6.193.397,86 1.011.999,90 | 10.876.906,38 8.852.906,38
IndenizagGes e Restituigdes 3.030.000,00 757.500,00 711.362,14 1.515.000,00 1.379.738,77 2.194.253,84
Outras Receitas Correntes 1.912,00 477,99 383,16 955,98 772,26 1.139,74
Il. Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de bens moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ill.Receita IntraOr¢amentaria 46.946.088,00 | 11.186.197,20 | 11.545.122,79 | 22.372.394,73 | 22.808.363,40 24.137.724,60

Contribuigcdo Patronal -Ativo Civil

31.764.000,00

7.390.675,74

7.749.601,27

14.781.351,81

15.217.320,36

16.546.679,64

Aportes periddicos para Amortizagdo

15.182.088,00

3.795.521,46

3.795.521,52

7.591.042,92

7.591.043,04

7.591.044,96

TOTAL DA RECEITA ORGAM. 72.012.000,00 | 16.900.267,69 | 24.751.330,34 | 33.800.535,67 | 47.441.072,47 | 24.570.927,53
(-) DEDUCAO DA RECEITA ORCAMENT. 0,00 0,00
Transferéncia recebida 3.795.000,00 943.457,43 837.205,87 | 1.886.914,68 | 1.676.357,00 2.118.643,00
TOTA DA RECEITA 75.807.000,00 | 17.843.725,12 | 25.588.536,21 | 35.687.450,53 | 49.117.429,47 | 26.689.570,53
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2.4 - Gestao de Investimentos

A Gestdo dos investimentos se deu em atendimento a Resolu¢do do Conselho Monetario Nacional

de n24.963/21 e a Politica de investimentos para o exercicio de 2022.

No 22 trimestre, os investimentos do CaraguaPrev ndo superaram a meta atuarial (IPCA+ 4,99%
a.a), com atingimento acumulado no ano de -0,93%.

Foi enviado ao Ministério da Previdéncia Social o Demonstrativo das aplica¢des e Investimentos, e

o Comprovante de Repasses das Contribui¢des aferido por aquele 6rgao como REGULAR.
3 — DESPESAS
3.1 - Formalizagdo e Contetido

Foram examinadas as despesas efetuadas no periodo e constatamos a sua regularidade quanto
ao aspecto legal e formal.

3.2 - Beneficios Previdenciarios

Os beneficios sdo concedidos pelo 6rgdo apds o devido processo administrativo em que se
comprovam os requisitos exigidos em lei e conforme a Instru¢gdo Normativa n2 27, de 25 de
fevereiro de 2021 que Instituiu o manual de normas e procedimentos para concessdo de
aposentadorias, pensGes por morte e suas revisdes pelo CaraguaPrev. No referido trimestre,
foram concedidas 10 aposentadorias e 02 pensdes. O pagamento dos proventos de beneficios
dos servidores inativos e dos pensionistas processaram-se dentro das datas previstas,
aplicando-se o teto constitucional remuneratorio dos servidores publicos vinculados ao érgao
tendo como limite o subsidio do Prefeito Municipal, obedecendo-se o disposto no artigo 37,
inciso XI, da CRFB/88.

3.3 - Da Despesa de Administracao

O CaraguaPrev cumpriu a determinac¢do da Lei Complementar n2 59 de 05 de novembro de
2015, alterada pela Lei Complementar n2 79, de 05 de julho de 2021, que entrou em vigor em
01 de janeiro de 2022, que fixa limite de gasto com despesas de administracdo. Analises
efetuadas demonstram que foram realizados gastos administrativos dentro do limite de 2%
constantes do Orgamento Anual do CaraguaPrev. O exame documental da despesa revelou

regularidade de instrucdo formal.
3.4 - Ordem Cronolégica dos Pagamentos

O controle interno aferiu cumprimento de todas as obrigacdes financeiras no periodo. Todos os
fornecedores e colaboradores foram pagos dentro das datas previstas, constatando-se

atendimento a ordem cronoldgica dos pagamentos.

3.5 - Resultado da Execugao Orgamentaria — DESPESAS
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A execugdo orcamentaria da Despesa pode ser demonstrada, sinteticamente, da seguinte

forma:
DESPESAS SEGUNDO TRIMESTRE DE 2022 Acumulado
Dotagdo Atual Empenhado Liquidado Empenhado Liquidado A empenhar
Ill. Despesas Correntes 56.876.600,00 11.881.034,63 11.929.181,44 23.336.913,67 | 22.967.834,75 33.539.686,33

Inativos Civis 43.025.000,00 8.698.729,02 8.701.239,39 17.230.656,92 | 17.215.523,34 25.794.343,08
Pensionistas Civis 8.900.000,00 1.815.407,21 1.815.407,21 3.573.452,44 3.573.452,44 5.326.547,56
Outras Despesas Correntes 4.950.600,00 1.366.898,40 1.412.534,84 2.532.804,31 2.178.858,97 2.413.795,69
IV. Despesas de Capital 50.100,00 4.589,55 0,00 4.589,55 0,00 45.510,45
Investimentos 50.100,00 4.589,55 0,00 4.589,55 0,00 45.510,45
Reserva Legal 19.531.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.531.300,00
TOTAL DA DESPESA 76.427.000,00 11.885.624,18 11.929.181,44 23.341.503,22 | 22.967.834,75 53.086.496,78

3.6 - Dos Empenhos

No segundo trimestre de 2022 os empenhos foram emitidos de forma prévia, nos quais estao

anexados os documentos de suporte. O arquivamento dos empenhos se encontra em boa ordem

e de facil localizagdo. A despesa empenhada em cada empenho estd classificada de forma

adequada. Todas as notas estdo assinadas pela autoridade competente e o responsdvel pela sua

emissao.

3.7 - Daliquidagao da despesa

No segundo trimestre de 2022 foram emitidas liquidagcdes de empenhos. A liquidagdo das

despesas estd baseada em documentos fiscais e atestados conforme a entrega dos servigos ou

dos bens.

3.8 - Das Ordens de Pagamento

No segundo trimestre de 2022 foram emitidas ordens de pagamentos mediante autorizacao da

autoridade competente e processadas pela contabilidade de forma tempestiva. Os pagamentos

observaram a ordem cronoldgica dos empenhos e de vencimentos. As ordens de pagamento

registram de maneira clara as retengdes exigidas por contrato ou lei (INSS, I.R.R.F, etc)

4 - DA ANALISE FINANCEIRA
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4.1 - Do Saldo Financeiro

O saldo financeiro no segundo trimestre de 2022, apresenta-se conforme demonstragdo a seguir:

NUMERO BANCO AGENCIA DESCRICAO
BANCOS CONTA APLICACAO RS 558.959.950,69

1 1 1741-8 9999-6 - BANCO DO BRASIL — PREV. RF IRF-M1 248.299,54
2 104 797 9999-0 — CAIXA FI BRASIL REF DI LONGO PRAZO 4.191.150,82
3 44 4 1243450-1 - FIDC MULTISETORIAL 1.194.900,91
4 341 248 04042-0 — ITAU INSTITUCIONAL RF IRFM1 382.320,07
5 1 1741-8 9999-9 - BB PREV RF PERFIL 359.874,24
6 104 797 1000-0 — CAIXA FI BRASIL REF DI LONGO PRAZO 7.330.961,01
7 001 1741-8 9999-6 - BB PREV TP VII 498.071,24
8 341 248 04042-0 — ITAU INST ALOC DINAMICA RF FICFI 2.578.514,12
9 104 797 1000-0 — CAIXA FI BRASIL IDKA IPCA 2A RF LP 38.115.104,30
10 104 797 1000-0 — CAIXA FI BRASIL IMA B5+ TP RF LP 0,00
11 104 797 1000-0 — CAIXA FI BRASIL IMA-B TP RF 0,00
12 104 797 1000-0 — CAIXA FIC GESTAO ESTRATEGICA RF 1.294.615,37
13 104 797 1000-0 — CAIXA BRASI L IRF-M1+ TP RF LP 0,00
14 104 797 1000-0 — CAIXA FI BRASIL IRF-M RF LP 0,00
15 341 248 04042-0 — ITAU INST RF REFERENCIADO DI 13.273,07
16 1 1741-8 9999-6 — BANCO DO BRASIL — PREV RF IRF-M TP 0,00
17 1 1741-8 37299-4 — BB PREV RF PERFIL (APORTE) 8.920.732,42
18 1 1741-8 9999-6 — BANCO DO BRASIL — AGOES DIVIDENDOS FIC 1.350.190,37
19 341 248 04042-0 — ITAU FOF RPI AGOES IBOVESPA ATIVO FIC FI 13.190.714,13
20 104 797 9999-0 - CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS 12.590.569,11
21 341 248 04042-0 — ITAU RENDA FIXA IMABS+ FIC FI 0,00
22 341 248 04042-0 — ITAU AGOES DUNAMIS FIC 5.284.762,05
23 104 797 1000-0 - CAIXA FI ACOES VALOR SMALL CAP RPPS 6.612.074,80
24 237 1612-8 45539-3 — BRADESCO FIA SELECTION 4.702.300,55
25 237 1612-8 45539-3 — BRADESCO FIA SMALL CAP PLUS 5.283.098,67
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26 1 1741-8 9999-6 - BANCO DO BRASIL — PREV. IMA-B5+ 0,00
27 1 1741-8 37299-4 — BANCO DO BRASIL PREV RF IMA-B5+ (APORTES) 0,00
28 341 248 04042-0 — ITAU INSTITUCIONAL RF IMA-B 0,00
29 1 1741-8 9999-6 — BANCO DO BRASIL — ACOES GOVERNANGA 21.080.181,62
30 341 248 04042-0 — ITAU RF IMA-B ATIVO DIC FI 690.654,45
31 104 797 1000-0 - CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS 0,00
32 1 1741-8 9999-6 - BANCO DO BRASIL — PREV. RF IMA-B TP 0,00
33 104 797 9999-0 — CAIXA FIC GESTAO ESTRATEGICA RF 0,00
34 1 1741-8 37299-4 - BANCO DO BRASIL — PREV. RF IRF-M1 (APORTES) 10.648.327,21
35 104 797 1000-0 CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | 34.031.350,99
36 341 248 04042-0 — ITAU PRIVATE MULTIMERCADO S&P500 BRL 40.773.882,96
37 33 342 13001576-2 - BANCO SANTANDER —GO GLOBAL EQUITY 1.388.234,55
38 33 342 13001576-2 - BANCO SANTANDER — GLOBAL EQUITY DOL 1.121.654,53
39 33 342 13001576-2 - BANCO SANTANDER — RF IMA-B PREMIUM 15.049.660,47
40 341 248 04042-0 — ITAU ACOES MOMENTO 30 FIC 8.553.463,71
41 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2023-05) 5,90 40.201.407,91
42 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2022-08) 6,90 16.290.696,69
43 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2035-05) 5,56 16.292.396,92
44 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2040-08) 5,65 901.816,70
45 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2050-08) 5,713 10.656.562,08
46 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2045-05) 5,71 31.075.695,93
47 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2030-08) 5,708 10.606.777,39
48 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2022-08) 6,92 4.068.644,79
49 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2040-08) 5,71 10.609.732,01
50 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2045-05) 5,76 10.330.243,97
51 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2045-05) 5,781 10.312.195,95
52 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2050-08) 5,815 10.581.330,90
53 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2055-05) 5,815 10.285.898,57
54 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2035-05) 5,821 19.019.879,74
55 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2024-08) 5,892 5.369.235,02
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56 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2050-08) 5,916 3.797.317,63
57 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2023-08) 5,831 20.196.333,29
58 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2050-08) 5,780 10.298.156,67
59 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2055-05) 5,8520 9.944.759,84
60 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2050-08) 5.9220 10.170.520,97
61 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2022-08) 5.9220 6.069.005,66
62 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2022-08) 7,406 12.121.644,17
63 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2022-08) 10,251 32.280.760,81
BANCOS CONTA APLICAGAO 558.959.650,69
64 1 1741-8 9999-6 — BANCO DO BRASIL Conta Movimento 131,11
65 33 4171-8 13000149-1 - BANCO SANTANDER Conta Movimento 4,06
66 104 797 9999-0 - C.E.F — Conta Movimento 9.713,23
67 104 797 1000-0 — C E F — Conta Movimento 714,68
68 341 0248 04042-0 — ITAU — Conta Movimento 241,85
69 1 1741-8 37299-6 - BANCO DO BRASIL- Aportes 0,00
70 237 1612-8 45539-3 — BANCO BRADESCO 0,00
71 341 0248 23252-2 -ITAU C/C TAXA DE ADM 0,00
72 033 0342 13001576-2 — BANCO SANTANDER C/C 0,00
73 102 00001 80415-8 — XP Investimentos 9,99

BANCOS CONTAMOVIMENTO RS 10.814,92

TOTAL GERAL: RS 558.970.765,61

5 - DOS ATOS DE PESSOAL

No periodo do 22 trimestre de 2022, exerceram os cargos da Diretoria Executiva:

Nomeado pelo Decreto n? 1.179, de 03 de dezembro de 2019, o servidor efetivo Pedro Ivo de Sousa
Tau, para o cargo de Presidente com mandato vigéncia de 04.12.2019 a 03.12.2023, recebendo
remuneracdo do seu cargo de provimento efetivo, demais vantagens de seu cargo, e gratificacdo de 30%
(trinta por cento) estabelecida no artigo 81, da Lei Complementar n2 59, de 05 de novembro de 2015,

observado o teto constitucional;

Nomeada pelo Decreto n2 1.194, de 08 de janeiro de 2020, a servidora efetiva Luana Moussalli Forcioni

Guedes, para o cargo de Diretora Financeira, com mandato vigéncia de 13.01.2020 a 12.01.2024,
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recebendo remunerag¢do do seu cargo de provimento efetivo, demais vantagens de seu cargo, e
gratificagcdo de 30% (trinta por cento);

v" Nomeada pelo Decreto n? 1.194, de 08 de janeiro de 2020, a servidora efetiva Rose Ellen de Oliveira
Faria, para o cargo de Diretora de Beneficios, com mandato vigéncia de 13.01.2020 a 12.01.2024, com
vencimentos do simbolo CC-3; afastou-se do cargo a partir de 15 de abril de 2022, em virtude de gozo

de licenca gestante, na forma e prazo previstos no artigo 125 da Lei Complementar n2 25/2007;

v" Enquanto perdurar o afastamento, serd substituida pela Diretora financeira a servidora efetiva Luana
Moussalli Forcioni Guedes, sem prejuizo das suas atribui¢cGes previstas no art. 76 e seus incisos da LC
59/15, substituir e responder pelas competéncias da diretora de beneficios da autarquia previstas no
art. 77, Incisos | ao IV da LC n2 59/15 e conforme Portaria n2 42, de 18 de abril de 2022;

v" 0 quadro de servidores efetivos ocupados é composto por 05 Agentes administrativos, 01 Técnico de
contabilidade e 01 Procurador juridico;

v Foi aplicado o teto remuneratdrio dos servidores publicos vinculados ao érgdo aplicando-se como limite

o subsidio do Prefeito Municipal, obedecendo-se o disposto no artigo 37, inciso XI da CRFB/8S;

v" A freqiiéncia dos servidores é controlada através de registro em folha de frequéncia, sendo que a folha

de pagamento foi elaborada com base nos dados ali registrados.

6 - REMUNERACAO DOS MEMBROS DOS CONSELHOS E COMITE:

v" 0s membros do Conselho Deliberativo s3o remunerados, conforme Paragrafo 12 do art. 70 a LC n2 59,
de 05/11/2015, os membros do Conselho Fiscal conforme Paragrafo 9 do art. 72 da mesma Lei, ambos
com gratificacdo mensal no valor de RS 475,53 (quatrocentos e setenta e cinco reais e cinquenta e trés
centavos) equivalente a cinquenta por cento da menor referéncia salarial dos servidores efetivos do
Municipio de Caraguatatuba, desde que tenha a aprova¢do em exame de certificacdo organizado por
entidade auténoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais. A
funcdo de membro do Comité de Investimentos ndo serd remunerada, conforme Pardgrafo 2 do art. 78
da LC n259, de 05/11/2015.

7 - DOS CONTRATOS, DAS COMPRAS E LICITACOES:

v" No segundo trimestre de 2022, n3o houve processo licitatério nas modalidades Preg3o Presencial ou

outro, havendo por dispensa de licitacao.

v" Nas dispensas licitatérias por valor, o Instituto pesquisa junto a pelo menos trés fornecedores.
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v" Firmou Aditamento n2 02/2022 ao Contrato n2 03/2022 em 11 de abril de 2022, com a empresa
Verocheque Refeicbes Ltda, tendo como objeto a contratacdo de empresa especializada na

administracdo, gerenciamento, emissdo, distribuicdo e fornecimento de documentos de legitimacao, na
forma de cartdo eletrénico, magnético ou de similar tecnologia, equipado com microprocessador com
chip eletrénico de seguranca, (Vale Refei¢do), por mais 12 meses;

v" Firmou Aditamento n2 03/2022 ao Contrato n2 02/2021 em 26 de abril de 2022, com a empresa Cecam
— Consultoria Econdmica, Contabil e Administrativa Municipal S/S Ltda, tendo como objeto a prestacio
de servico de locagdo de software integrado com o fornecimento de sistemas informatizados para
microcomputadores, em mais 12 meses, bem como reajustar em 11,73% conforme indice INPC

(acumulado nos ultimos 12 meses);

v" Firmou termo de Contrato n2 02/2022 em 26 de abril de 2022, com a empresa Gentrop Cloud Brasil
Ltda, para fornecimento de 10 licengas Google WorkSpace Business Starter, por 12 meses;

v" Firmou termo de contrato n2 03/2022 em 02 de maio de 2022, com a empresa Companhia de
Processamento de Dados do Estado de Sdao Paulo — PRODESP, para prestag¢ao de servigos de publicidade
legal de todos os atos de interesse do CaraguaPrev, por 60 meses, tendo sua vigéncia de 18 de maio de
2022 a 17 de maio de 2027;

v" Firmou termo de contrato n? 04/2022 em 16 de maio de 202, com a empresa Rodrigues & Figueiredo
Sociedade de Advogados, para prestacdo de servigos advocaticios relacionados a representacdo do
Instituto de Previdéncia do municipio de Caraguatatuba - CaraguaPrev, em processos judiciais e nos
processos perante o Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, por 04 (quatro) meses;

v" Firmou termo de contrato n2 05/2022 em 03 de junho de 2022, com a empresa JC Santos e LC Abreu
Ltda, para prestagao de servigos técnicos, aos quais consistirdo na manutenc¢do preventiva e corretiva
dos equipamentos (Desktop e notebook) na sede do CaraguaPrev, suporte remoto, manutenc¢do na rede

de computadores, reinstalacdo e configuracdo de softwares, por 12 meses;

v" Firmou termo de aditamento n2 04/2022 ao Contrato n? 02/2018 com a empresa Larissa Miguel
Mangolin Massuia ME, para prestacdo de servicos de limpeza, asseio e conservagao didria sem
fornecimento de material de limpeza para atender no CaraguaPrev, em mais 12 meses, bem como

reajustar em 10,5% conforme Convencgao coletiva de trabalho 2022/2023;

v" Firmou termo de aditamento n2 05/2022 ao Contrato n? 04/2020 com a empresa ABCPrev Gest3o e
Formacdo Ltda EPP, para servigos de formacdo e o continuo aperfeicoamento da gestdo administrativa,
da legislagdo e normas previdenciarias locais, dos processos administrativos, de beneficios e recursos
humanos, além de assegurar continuamente o acesso a consultores especialistas em gestdo e assuntos
técnicos e juridicos por meio de capacitacdo em temas relevantes ao bom funcionamento do Instituto,
em mais 12 meses, bem como reajustar em 11,8973% conforme indice INPC (acumulado nos ultimos 12
meses);

8 —TESOURARIA, ALMOXARIFADO
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v" Segundo nossos testes efetuados, verificamos o correto lancamento destes setores.

9 - DOS BENS PATRIMONIAIS

v" Foi constatado que os bens méveis adquiridos pelo Instituto e incorporados ao patrimdnio municipal
estdo registrados contabilmente, estando todos numerados, com placas de identificacdo afixadas e
regulares.

10 - USO DO TELEFONE FIXO

v" O Instituto tem duas linhas de telefone fixo, sendo um com aplicativo de mensagem de texto
(whatsApp) e seu uso é monitorado mensalmente através do relatério de ligacdes efetuadas.

11 - DAS OPERACOES DE CREDITO:

v" N3io foram realizadas operacdes de crédito no 22 trimestre.

12 - DOS CONSELHOS DE PREVIDENCIA E FISCAL

v" Os Conselhos reuniram-se ordinariamente de acordo com o estabelecido na Lei Instituidora, de forma
online por meio da plataforma digital Google Meet, tendo aprovado e apreciado matérias de sua
competéncia.

v" As Demonstracdes Financeiras do periodo em exame foram aprovadas pelos pares do Conselho Fiscal.

13 - DO COMITE DE INVESTIMENTOS

v" 0 Comité de Investimentos também se reuniu de forma online por meio da plataforma digital Google
Meet, tendo discutido matérias relativas a investimentos do Instituto, submetendo suas decisdes para

aprovacdo do Conselho Deliberativo, bem como analisou o relatério de investimentos de cada més.

14 - CALCULO ATUARIAL

v" Conforme a Lei Complementar n2 77, de 01 de marc¢o de 2021, em vigor a partir 01 de julho de 2021, a
contribuicdo previdencidria mensal compulséria dos segurados igual a 14,00% e para os 06rgdos
empregadores (patronal) a aliquota de 18,00%, conforme a Lei complementar n2 65, de 26 de junho de
2017.

15 - CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP

v" O CRP 986311-204620 foi emitido em 25/11/2021 vigorou até 24 de maio de 2022. O CRP 986311-
209968 foi emitido em 25/05/2022 com validade até 21 de novembro de 2022.
v" O CaraguaPrev possui desde 21 de junho de 2021, o Certificado do Programa de Certificacdo

Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos RPPS — Programa Pré-Gestdo dos RPPS - Nivel 1 da
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Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho (SEPRT) do Ministério da Economia, certificado pela
empresa Instituto de Certificacdo Qualidade Brasil.

16 - LIVROS E REGISTROS

v'  Pelos testes efetuados, na extensdo considerada necessaria, verificamos a boa ordem formal dos livros e
registros, estando regulares.

17- DENUNCIAS / REPRESENTAGOES / EXPEDIENTES

v" N3o chegou ao nosso conhecimento a existéncia de dendncias ou representacdes.

18 - TRANSPARENCIA

v" Verificamos que o CaraguaPrev mantém atualizado seu sitio na Internet (www.caraguaprev.sp.gov.br),

link transparéncia, onde podemos encontrar publicados: toda as informag¢des de Receitas e Despesas
detalhadamente, Balancetes da Receita, Balancetes da Despesa, Plano Plurianual, LOA, Politica de
Investimentos, Extratos de contratos, Atas das reunides do érgdo maximo deciséria o Conselho
Deliberativo, do Comité de Investimentos, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva, APRs, Credenciamento
de instituicdes financeiras, legislagdes e outras informagdes atendendo o principio da transparéncia da
coisa publica e também buscando a interagdo com os segurados.

19 - PROJETO AUDESP

v" O Sistema AUDESP é alimentado com a ciéncia da obrigatoriedade de cumprir os respectivos prazos.
Observa-se que os prazos foram cumpridos no trimestre em analise.

20 - DAS DISPOSIGOES GERAIS:

Todas as despesas realizadas pelo Instituto estdo em consonancia com o Plano Plurianual, Lei de

Diretrizes Orcamentaria e Lei Orcamentaria Anual, atentando ao cumprimento das metas estabelecidas.

Caraguatatuba, 12 de julho de 2022.

CRISTINA TIEMI ABE HIROSE
Responsavel pelo Controle Interno
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