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1632 ATA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA DO CARAGUAPREV

Aos vinte e dois dias do més de setembro de dois mil e vinte e trés, as 10h, a Diretoria Executiva do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev, realizou reunido ordinaria
em sua sede, localizada na Avenida Prestes Maia, numero trezentos e dois, Centro,
Caraguatatuba/SP. Presentes 0os membros da Diretoria Executiva: Pedro Ivo de Sousa Tau
(Presidente do CaraguaPrev), Luana Moussalli Forcioni Guedes (Diretora Financeira), Rose Ellen
de Oliveira Faria (Diretora de Beneficios) e Paulo Henrique Passos do Nascimento (Diretor
Administrativo). Dando abertura a reunido o Presidente do CaraguaPrev elencou os itens da pauta
sendo: 1) EleicBes Conselhos Deliberativo e Fiscal; 2) Relatério de aderéncia das premissas
atuariais item 3.2.3 do Pré-Gestdo; 3) Planejamento estratégico item 3.2.2 do Pré-Gestao; 4) Planos
de acdo dos Conselhos Fiscal e Deliberativo itens 3.2.13 e 3.2.14 do Pr6-Gestdo; 5) Relatorio de
ouvidoria 1 semestre 2023 item 3.2.11 do Pro-Gestdo; 6) Relatério de governanca corporativa e
prestacdo de contas 1 semestre 2023 item 3.2.1 do Pro-Gestdo; 7) Plano de Acdo. O Presidente do
CaraguaPrev passou para 0 primeiro item da pauta, que trata das eleicdes para os membros dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, onde foi publicado no Diario Oficial do Municipio, no site do
CaraguaPrev, no dia 05 de setembro de 2023 o Edital /CaraguaPrev n.° 01, de 05 de setembro de
2023 que regulamenta a eleicdo para os candidatos a membros do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev, onde as
inscricdes se encerrardo dia 22 de setembro de 2023, as 16h. Em seguida o Presidente passou a
palavra ao servidor Natanael Nordes, que fez uma breve explanacdo sobre os seguintes itens da
pauta: 2) Relatorio de aderéncia das premissas atuariais item 3.2.3 do Pro-Gestdo; 3) Planejamento
estratégico item 3.2.2 do Prd-Gestdo; 4) Planos de acdo dos Conselhos Fiscal e Deliberativo itens
3.2.13 e 3.2.14 do Pro-Gestdo; 5) Relatorio de ouvidoria 1 semestre 2023 item 3.2.11 do Pro-
Gestdo; e, 6) Relatorio de governanca corporativa e prestacdo de contas 1 semestre 2023 item 3.2.1
do Pro-Gestdo. Todos os referidos documentos sdo necessarios para implementagdo do Pro-Gestédo
nivel 11l. O Instituto de Previdéncia do municipio de Caraguatatuba (CaraguaPrev) conquistou a
certificacdo Pro-Gestdo RPPS (Regime Proprio de Previdéncia Social) Nivel | da Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho (SEPRT) do Ministério da Economia em 21 de junho de 2021.

A certificacdo garante aos RPPSs: exceléncia na gestdo; melhoria na organizacdo das atividades e
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processos; aumento da motivacdo por parte dos colaboradores; incremento da produtividade;

reducdo de custos e do retrabalho; transparéncia e facilidade de acesso a informacdo; perpetuacéo

das boas praticas, pela padronizacdo; e reconhecimento no mercado onde atua. As minutas dos

documentos foram aprovadas pela Diretoria Executiva e serdo encaminhadas aos Conselhos

Deliberativo e Fiscal por e-mail previamente, para andlise e deliberacdo na proxima reunido

ordinaria. O sétimo item da pauta trata sobre o Relatério Plano de Acdo, a Diretoria Executiva

analisou as acdes efetivadas, sendo elaborada a mensuracao de resultados, avaliando o desempenho

de cada area, que € essencial para uma gestdo transparente e para a concretizacdo dos objetivos

tracados, conforme tabela abaixo.

S . Quem?
< O que? Por que? inicio Fim 2 Status em
Area (acdo/projeto) | (justificativa e meta) Meta previsto | previsto (resp:l))nsav 22/09/2023
Implementada
comissdo mista
formada na
Atender Cémara
Ad(_aqua[ a . Para atender 100% dos Municipal para
i legislagdo integralmente os requisitos do Alexandre maiores
JURIDICA | previdenciaria aos requisitos da at x 2/1/23 | 30/12/23 | Procurador -
L . o Pr6-Gestéo g entendimentos
requisitos do Pré- certificacdo . Juridico N
x S para o nivel (duas reunides ja
Gestéo institucional . .
pretendido realizadas).
restando uma
audiéncia e
votacdo
Contratacédo de x
. Implantacéo
licencas de uso de .
. Para imprimir do processo
software online de . \ - o
x A celeridade as rotinas | eletrénico no Paulo
gestdo eletronica administrativas com Instituto Henrigue
TECNOLO | de documentos, e x ' rque, em fase de
x reducéo dos custos de com 2/1/23 | 30/12/23 Diretor . x
GIA contratacdo de A ~ T L implantacéo.
impressao e digitalizacdo Administrat
empresa para .
Sl armazenagem de | de 100% dos ivo
digitalizacdo dos d
ocumentos. processos
processos :
. atuais.
existentes.
. Migrar todos
. Para dar maior .
Implantar rotina A 0s tipos de
transparéncia e : Paulo
. para retorno ao atendlm_entos Henrique
ATENDIM dwemqngmento de demandante, obtendo oferecidos 2/1/23 | 30/12/23 Diretor em fase d~e
ENTO duvidas e - . aos L implantacéo.
. relatorios mais Administrat
atendimentos para . segurados .
. . precisos para (\Yo]
sistema online. - . para a
melhoria continua.
plataforma.
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Para monitoramento
dos

Disponibilizado

ATUARIA Elaborar e divulgar | resultados atuariais | Divulgar até Rose Ellen no site o relatorio
relatério de gestdo | dos planos de custeio | 30/06/2023 2/1/23 30/6/23 | Diretora de x .
L : . . . de gestdo atuarial
atuarial e de beneficios e de pelo site Beneficios
. 2020-2022.
gerenciamento do
RPPS
Implantar rotina de
conferéncia da
BENEEICI base de dados com Para evitar Fazer a Rose Ellen
0s o Sistema de pagamentos conferéncia 2/1/23 | 30/12/23 | Diretora de em Ccurso.
Informacdes indevidos todo més Beneficios
Gerenciais - SIG
RPPS
Politica de
Investimento
Alterada - taxa
Luana ;
Diretora de juros para
Alteracdo da : . 5,03% e
Politica de Para buscar i Flnan_celra adequacao dos
INVESTIM - - Atingir a e Presidente X
Investimentos e rentabilidade na . 1/1/23 | 30/12/23 a percentuais
ENTOS - - meta atuarial do Comité ~
monitoramento dos carteira de alocacéo
resultados Investiment objetivo.
Meta atuarial
0s e
atingida no
exercicio 2023
(jan a agosto)
Implantacao do
Sistema Unico e Atender
Integrado de
" . 100% dos
Execucéo Para atendimento ao médulos Luana médulos
- 0
FINANCEI Orga_mgntarl?, Decreto N° 10.540, definidos 2/1/23 | 30/12/23 | Diretora | implantados e em
RA Administracéo de 5 De Novembro : .
. - pela Financeira uso.
Financeira e de 2020. comissio do
Contrqle - SIAFIC, SIAEIC.
criado pelo
Governo Federal.
Capacitar
anualmente
Capacitacéo Para construcéo / todos 0s Paulo
ADMINIST continua dos manutenc¢do do servidores, Henrique,
servidores, conhecimento gestores e 2/1/23 | 30/12/23 Diretor em curso.
RATIVA - - L
gestores e necessario em cada | conselheiros Administrat
conselheiros area do RPPS em suas ivo
areas de
atuacéo

O CaraguaPrev gerencia no encerramento do més de julho de 2023 o total de 862 (oitocentos e

sessenta e duas) aposentadorias e pensoes,

sendo responsavel

pelos futuros beneficios

previdenciarios de aproximadamente 4380 (quatro mil e trezentos e oitenta) servidores da
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Prefeitura, Camara, FUNDACC e CaraguaPrev. Registre-se que o Certificado de Regularidade
Previdenciaria foi renovado e esta vigente até o dia 16 de novembro de 2023. Nada mais havendo a

tratar, encerrada a reunido as 11lhoras, lavrada a competente Ata, que segue, para aprovacdo pelos
membros da Diretoria Executiva.

Pedro Ivo de Sousa Tau my
Presidente do CaraguaPrev ‘
Certificado ANBIMA CPA-10 Totum

Luana Moussalli Forcioni Guedes E‘Y‘ Rose Ellen de Oliveira Faria l—-y
Diretora Financeira ER Diretora de Beneficios i ‘
Certificado ANBIMA CPA-10 TOTUM TOTUM

Paulo Henrique Passos do Nascimento mv‘
Diretor Administrativo

TOTUM
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