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3272 ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA CONJUNTA DO CONSELHO
DELIBERATIVO E CONSELHO FISCAL DO CARAGUAPREV.

Aos quatorze dias do més de margo de dois mil e vinte e quatro, as 14h e 30min, o Conselho
Deliberativo e o Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba —
CaraguaPrev realizaram reunido extraordinaria conjunta online por meio da plataforma digital
Google Meet. Presentes a reunido o Presidente do Conselho Deliberativo Marcus da Costa Nunes
Gomes, os conselheiros, Roberta Alice Zimbres Franzolin, lvone Cardoso Vicente Alfredo, Marcia
Denise Gusméo Coelho, Diego Passos do Nascimento, Rosemeire Maria de Jesus e Ronaldo
Cheberle. Ausente a Conselheira Margarete Soares de Oliveira. Presentes também a reunido o
Presidente do Conselho Fiscal Cristiano Paulo Silva e os membros Adriana Zambotto Fernandes,
Marcia Regina Paiva Silva, Gabriela Cristina da Silva Coelho e os membros da Diretoria Executiva
do CaraguaPrev, o Presidente Pedro Ivo de Sousa Tau e o Diretor Financeiro Anderson Franco
Boytchuk do Nascimento. O Presidente do CaraguaPrev deu abertura a reunido agradecendo a
presenca de todos, e elencou o item da pauta sendo: 1) Avaliacdo Atuarial 2023/2024 - Consultoria
Atuarial Brasilis. O Presidente do CaraguaPrev parabenizou e registrou que o membro do Conselho
Fiscal, Gabriela Cristina da Silva Coelho, foi aprovada na certificacdo para conselheira pela
Certificadora TOTUM. Em seguida falou da importancia da Avaliacdo Atuarial e da boa gestéo dos
recursos do CaraguaPrev, uma vez que a atual gestdo conseguiu reduzir o deficit técnico atuarial
por 03 (trés) anos seguidos, passando assim a palavra para o representante da empresa BRASILIS
CONSULTORIA ATUARIAL, Sr. Thiago Costa Fernandes, que apresentou o calculo atuarial
referente ao ano de 2024, data base 31/12/2023. A efetivacdo do equilibrio financeiro e atuarial
passa necessariamente pela utilizacdo da Atuaria, ciéncia que utiliza ferramentas desenvolvidas pela
matematica, estatistica e economia para criar modelos de previsdo do comportamento dos eventos
probabilisticos, com objetivo principal de estabelecer, de forma suficiente e adequada, o0s recursos
necessarios para a garantia dos pagamentos dos beneficios previstos pelo plano. A presente
avaliacdo atuarial tem por objetivo determinar: o nivel de contribuicdo dos segurados e do 6rgéo
empregador; o Fundo de Previdéncia necessario a manutencdo dos beneficios previdenciarios ja
concedidos e a conceder, e; a Evolugdo Provavel das Despesas e Receitas Previdenciarias
demonstrada pelo Fluxo Financeiro-Atuarial. Informou que a base cadastral referente ao grupo
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segurado, foi considerado suficientemente completo, consistente e adequado a analise técnica
atuarial, em conformidade com o disposto na Portaria MTP n°® 1.467/2022, relativamente aos
requisitos de atualizacdo, amplitude e consisténcia. As hipéteses utilizadas estdo adequadas ao
RPPS, principalmente em relacdo ao crescimento salarial, taxa de juros e tabuas de mortalidade e
invalidez, com aceitavel oscilagdo dos resultados. A Avaliacdo Atuarial anual do exercicio de 2024
contempla a Legislagdo e a Nota Técnica Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social,
considerando a Legislacdo Municipal vigente na data-base desta Avaliacdo Atuarial, assim como os
dados individualizados dos servidores ativos, aposentados e dos pensionistas, posicionados na data
base de 30/09/2023, bem como as informacgdes contébeis e patrimoniais, levantados e informados
pelo RPPS, posicionados na data base de 31/12/2023. O Plano de Beneficios & composto por 4.452
servidores ativos, 590 aposentados e 150 pensdes. Considerando as informacdes da base de dados,
verifica-se que a despesa atual com pagamento de beneficios previdenciarios do Municipio de
Caraguatatuba representa 24,66% da folha de pagamento dos servidores ativos. Ainda, o Tesouro
Municipal é responsavel pelo pagamento de 46 beneficios de aposentadoria e 41 beneficios de
pensdes mediante transferéncia financeira ao RPPS. As aliquotas de Contribuicdo Normal vertidas
atualmente ao RPPS somam 32,00% (14,00% para o servidor e 18,00% para o Municipio). A
avaliacdo atuarial demonstrou que as contribui¢6es normais de servidores e do Governo Municipal,
para a formacdo equilibrada das Provisfes para pagamento de beneficios, devem somar 32,00%
sobre a remuneracao de contribuicdo dos servidores ativos. A Avaliacdo Atuarial demonstrou que o
RPPS apresenta um Déficit Técnico Atuarial no valor de R$ 478.121.691,51, considerando o Plano
de Custeio de equilibrio. O Municipio de Caraguatatuba, através da Lei Municipal n® 2.348, de
05/07/2017, instituiu um Plano de Amortiza¢do por aportes para o equacionamento do Déficit
Técnico do Plano. O montante correspondente ao Valor Presente dos aportes futuros deste Plano de
Amortizacdo é de R$ 225.693.840,53. O Déficit Técnico Atuarial apurado nesta Avaliagdo € de R$
478.121.691,51, porém, deduzindo-se o valor do LDA (R$ 148.466.365,52) a reserva a amortizar
corresponde a R$ 329.655.325,99, sendo assim, o Plano de Amortizacdo vigente ndo serd suficiente
para integralizar as Provisfes a Amortizar no prazo previsto. O Municipio de Caraguatatuba atraves
da Lei Municipal n° 2.348, de 05/07/2017, instituiu o Plano de Amortizacdo por aportes para o
equacionamento do Déficit Técnico do Plano. O montante correspondente ao Valor Presente dos
aportes futuros deste Plano de Amortizacéo é de R$ 225.693.840,53. Assim, a diferenca entre o
plano de equacionamento vigente (+R$ 225.693.840,53), menos o déficit apurado (-R$
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478.121.691,51), o valor do déficit atuarial a ser equacionado é de R$ 252.427.850,98. Como este
montante é inferior as Reservas a Amortizar (deduzindo-se o valor do LDA), recomenda-se a
alteracdo do Plano de Amortizacao vigente. Para apuracdo dos resultados da presente Avaliacdo
Atuarial, considerado uma taxa de juros a ser utilizada para composi¢cdo da meta atuarial 2024, sera
equivalente a 5,02%, conforme duracéo do passivo. A duracdo do passivo corresponde a média dos
prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios do RPPS, liquidos das contribuigdes dos aposentados
e pensionistas, ponderada pelos valores presentes desses fluxos. Conforme Relatério de Avaliacéo
Atuarial 2024 (data base 31.12.2023) as principais causas do impacto atuarial, resultando no déficit
atuarial existente (resultado da diferenca entre a Carteira de Ativos Financeiros e as Provisdes
Matematicas Previdencidrias), apds a anlise comparativa dos resultados das trés tltimas Avaliagdes
Atuariais: 1. Em relacdo as alteracbes da Avaliacdo Atuarial realizada em 2023 para esta
Reavaliacdo Atuarial de 2024, houve uma reducdo de 1,85 pontos percentuais no Custo de
Aposentadoria Programada, devido ao aumento da idade média projetada de aposentadoria em 0,14
anos; 2. O custo de Aposentadoria por Invalidez manteve-se no mesmo patamar; 3. O Custo da
Pensdo por Morte apresentou aumento de 0,06 pontos percentuais, devido ao aumento da idade
média dos servidores ativos; 4. A Reserva Matematica de Beneficios a Conceder apresentou um
aumento de 0,84%, decorrente do crescimento natural desta conta, impactado pelo aumento do
salario médio dos participantes ativos em 5,41%; 5. A Reserva Matematica de Beneficios
Concedidos apresentou um aumento de 12,77%, consequéncia do aumento do quantitativo de
aposentados e pensionistas e do aumento dos seus beneficios médios em, respectivamente, 3,69% e
0,47%; 6. Ainda, as alteracdes nas premissas e metodologias, estabelecidas pela Portaria MTP n°
1.467/2022, também afetam a estrutura do calculo, podendo provocar oscilagdes no Custo Normal
e Provisdes Matemaéticas deste exercicio, quais sejam: Reducdo da taxa de juros (conforme taxa de
juros parametro); Atualizacao da tabua, antes IBGE - 2021 e agora IBGE — 2022, ambas segregada
por sexo; 7.  Superacgdo da meta atuarial estabelecida para 2023 que foi de 9,65% (IPCA + 5,03%).
A rentabilidade anual auferida pelo plano de beneficios em 2023 foi de 12,95%. Ante todo o
exposto, conclui-se que a situacdo atuarial do Plano de Beneficio Previdenciario do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CARAGUATATUBA/SP - CARAGUAPREV, em 31
de dezembro de 2023, apresenta-se de forma desequilibrada no seu aspecto atuarial, conforme
comprova a existéncia do Déficit Técnico Atuarial, sendo necesséria a alteracdo do plano vigente
de equacionamento para a amortizacdo do Déficit Técnico. Apds a apresentacdo do Atuério o

Pagina3de4d

Av. Prestes Maia, 302 — Centro — Caraguatatuba — SP — CEP 11660-400 - Telefones (12) 3883-3252 / 3883-3480
CNPJ: 04.332.948/0001-03 / E-mail: caraguaprev@caraguaprev.sp.gov.br — www.caraguaprev.sp.gov.br



mailto:caraguaprev@caraguaprev.sp.gov.br

CARAGUAPREV

CERTIFICADO /<

5 <.
Pro-Gestao N J:

Insmulo de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba ‘cas"_ :?EEPS .
Estado de Sao Paulo TOTUM

Presidente passou a palavra aos Conselheiros, para duvidas ou consideracdes e diante da negativa o

Presidente agradeceu as explica¢fes do Atuario, a presenca dos Conselheiros e deu por encerrada a

reunido as 15hr e 30min, lavrada a competente Ata, que segue, para aprovacdo dos membros do

Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.
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