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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO

TERCEIRO TRIMESTRE 2025

Eu, CRISTINA TIEMI ABE HIROSE, RG n.2 37.452.575-4, servidora efetiva, matricula funcional n.2 230,

nomeada através da Portaria n2 109, de 03 de julho de 2023, na qualidade de responsavel pelo Controle Interno

do Instituto de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev e em cumprimento ao Comunicado
SDG n2 32, de 28 de setembro de 2012 do TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO e a fim de atender

os artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal, o artigo 54, paragrafo Unico, e artigo 59, ambos da Lei de

Responsabilidade Fiscal, esse controle interno realizou, referente periodo supramencionado, procedimentos de

controle, objetivando principalmente:

VI.

VII.
VIII.

Xl

Xil.

Responder as solicitacdes do Tribunal de Contas do Estado;

Acompanhar e avaliar a execucdo das agbes estabelecidas no planejamento estratégico da
Autarquia;

Certificar-se de que estdo sendo emitidos os dados e as informacgdes exigidos pelos érgdos de controles
externos;

Certificar-se do cumprimento da publicidade das informagdes segundo a Lei de Acesso a Informacgao;
Avaliar a exatiddo das despesas de pronto pagamento (adiantamento);

Verificar se os recursos financeiros estdo sendo aplicados de acordo com a legislacdo e normas
vigentes;

Avaliar a execuc¢do orcamentaria e os demonstrativos das receitas e despesas;

Certificar-se de que os gastos com as despesas administrativas estdo dentro do limite legal
estabelecido;

Acompanhar os resultados da avaliagdo atuarial, inclusive se foram adotadas as medidas propostas
pelo atudrio;

Examinar e emitir parecer nos processos de trabalho da Autarquia, quando as normas internas
exigirem;

Promover demais atividades de acompanhamento e avaliacdo da gestdo administrativa, financeira,
contabil, patrimonial e de recursos humanos da autarquia; e

Executar as demais atividades previstas em normas internas ou resolucdes especificas.

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba — CaraguaPrev, esta sujeito ao regime de

fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade e

economicidade na gestdo dos recursos obtidos pela Administracdo.

Considerando que o relatério em questdo tomou por base informagdes e fundamentou-se em

documentac¢do veridica, bem como, verificacdo dos aspectos constitucionais e legais que norteiam a

Administracdo Publica Municipal, com abrangéncia e particularidades préprias da metodologia de controles.

Considerando o resultado da analise do processo em causa, tende-se a evidenciar o que segue:
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1- SITUAGAO FINANCEIRA, ORGAMENTARIA E PATRIMONIAL

Para o 32 trimestre de 2025, ndo houve alteragdo quanto a despesa fixada e a receita estimada.

2 - EXECUGCAO ORGAMENTARIA DA RECEITA

2.1 - Das Receitas — Fiscalizagdo das Receitas de Contribuicdo

Constatou-se a regularidade dos langamentos, cobrangas e registro das receitas das contribui¢cdes
previdencidrias, parte patronal e dos segurados. Verificamos a regularidade dos repasses pelos
6rgdos: Camara Municipal de Caraguatatuba e Fundagdo Educacional e Cultural de Caraguatatuba —
FUNDACC e CaraguaPrev e da Prefeitura Municipal de Caraguatatuba.

Foi aprovada a Lei n2 2.749, de 21 de novembro de 2024, que “Dispde sobre a alteragdo do Plano
de amortizagdo do déficit atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Caraguatatuba”, tornando-o 100% equacionado.

2.2 - Demais Receitas

Constatou-se também a regularidade dos lancamentos e registro das receitas da Compensacdo
Previdencidria - COMPREV e a contabilizagdo dos ganhos com as aplicagdes financeiras que sao
registradas no plano patrimonial, como varia¢do patrimonial e quando houver resgate o registro no

plano orgamentario.

2.3 - Resultado da Execu¢dao Or¢amentaria - RECEITAS

Verificou-se o comportamento da Execu¢dao Orgamentdria no tocante as Receitas e aferimos

resultado acumulado superavitario no terceiro trimestre de 2025, conforme quadro que segue:

TERECEIRO TRIMESTRE DO EXERCICIO DE 2025

Discriminagao No Periodo Acumulado

RECEITAS Previsdo Anual | Programada Realizada Programada Realizada a Realizar
W
%)
(o]
x
I
I. Receitas Correntes 55.516.912,00 | 10.878.748,71 | 23.376.599,690 | 44.638.158,13 80.103.934,26 24.587.022,’%3
=
=
w
'_
Contribuigdo do Servidor-Ativo Civil 33.990.000,00 8.497.500,06 8.347.519,30 | 25.492.500,18 26.916.832,86 7.073.167,@
=
ﬂ
Contribuicdo do Servidor Inativo Civil 1.770.000,00 442.500,00 485.756.45 1.327.500,00 1.406.705,44 363.294,%
-
[9]
Contribuigdo do Servidor Pensionista Civil 100.000,00 24.999,96 22.239,94 74.999,88 72.455,63 27.544,33
-
5]
o
. 3
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Receitas Patrimoniais 16.300.000,00 1.074.998,70 | 13.741.472,25| 15.224.996,10 49.328.126,07 | 33.028.126,07
Indenizagdes e Restituicdes 5.000,00 1.250,01 1.200,00 3.750,03 3.200,00 3.800,00
Outras Receitas Correntes 3.351.912,00 837.499,98 781.411,68 2.514.411,94 2.376.614,26 975.297,74
Il. Receitas de Capital 0,00 0,00 43.400,00 0,00 43.400,00 0,00
Alienagdo de bens moveis 0,00 0,00 43.400,00 0,00 43.400,00 0,00
11l.Receita IntraOr¢amentaria 58.923.088,00 14.734.521,95 | 13.385.075,97 | 44.193.568,85 42.565.193,75 | 16.357.894,25

Contribuigdo Patronal -Ativo Civil 43.736.000,00 | 10.933.999,98 | 10.732.512,54 | 32.801.999,94 34.607.503,46 9.128.496,54
Aportes periddicos para Amortizagdo 15.187.088,00 3.795.521,97 2.652.563,43 | 11.391.565,91 7.957.690,29 7.229.397,71
TOTAL DA RECEITA ORCAM. 114.440.000,00 | 25.608.270,66 | 36.805.075,57 | 88.831.723,98 | 122.712.528,01 8.299.128,01
(-) DEDUGAO DA RECEITA ORCAMENT. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia recebida 4.170.000,00 1.042.500,00 889.995,19 3.127.500,00 2.694.738,83 1.475.261,17
TOTA DA RECEITA 118.610.000,00 | 26.650.770,66 | 37.695.070,76 | 91.959.223,98 | 125.407.266,84 6.753.866,84

2.4 - Gestao de Investimentos

A Gestdo dos investimentos se deu em atendimento a Resolu¢do do Conselho Monetario Nacional

de n24.963/21 e a Politica de investimentos para o exercicio de 2025.

No 32 trimestre, ndo houve credenciamento de Institui¢do financeira.

No 32 trimestre, os investimentos do CaraguaPrev superaram a meta atuarial (IPCA+ 5,25% a.a),
com atingimento acumulado no ano de 9,72%, frente a uma meta atuarial de 7,67%.

Foi enviado ao Ministério da Previdéncia Social o Demonstrativo das aplica¢des e Investimentos, e

o Comprovante de Repasses das Contribui¢des aferido por aquele 6rgao como REGULAR.

3 — DESPESAS

3.1 - Formalizagao e Contetido

Foram examinadas as despesas efetuadas no periodo e constatamos a sua regularidade quanto

ao aspecto legal e formal.

3.2 - Beneficios Previdenciarios
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Os beneficios sdo concedidos pelo 6rgao apds o devido processo administrativo em que se
comprovam os requisitos exigidos em lei e conforme a Instru¢do Normativa n2 27, de 25 de
fevereiro de 2021 que Instituiu o manual de normas e procedimentos para concessdo de
aposentadorias, pensfes por morte e suas revisdes pelo CaraguaPrev. No referido trimestre,
foram emitidas portarias de 16 aposentadorias e 04 pensées. O pagamento dos proventos de
beneficios dos servidores inativos e dos pensionistas processaram-se dentro das datas
previstas, aplicando-se o teto constitucional remuneratério dos servidores publicos vinculados
ao orgdo tendo como limite o subsidio do Prefeito Municipal, obedecendo-se o disposto no
artigo 37, inciso XI, da CRFB/88.

3.3 - Da Despesa de Administracao

O CaraguaPrev cumpriu a determinagdo da Lei Complementar n2 59 de 05 de novembro de
2015, alterada pela Lei Complementar n2 92, de 07 de novembro de 2022, que fixa limite de
gasto com despesas de administragdo. Analises efetuadas demonstram que foram realizados
gastos administrativos dentro do limite de 2,3% constantes do Or¢amento Anual do
CaraguaPrev. O exame documental da despesa revelou regularidade de instrugdo formal.

3.4 - Ordem Cronolégica dos Pagamentos

O controle interno aferiu cumprimento de todas as obrigagdes financeiras no periodo. Todos os
fornecedores e colaboradores foram pagos dentro das datas previstas, constatando-se
atendimento a ordem cronoldgica dos pagamentos.

3.5 - Resultado da Execugao Orgamentaria — DESPESAS

A execucdo orcamentaria da Despesa pode ser demonstrada, sinteticamente, da seguinte

forma:
DESPESAS TERCEIRO TRIMESTRE DE 2025 Acumulado
Dotagdo Atual Empenhado Liquidado Empenhado Liquidado A empenhar

IV. Despesas Correntes 96.970.000,00 18.032.961,99 | 18.200.045,08 | 56.210.772,64 | 54.456.839,91 40.759.227,36
Inativos Civis 72.070.000,00 | 14.411.248,13 | 14.411.248,13 | 42.200.785,09 | 42.200.785,09 29.869.214,91
Pensionistas Civis 11.600.000,00 2.380.132,07 2.380.132,07 7.166.904,19 | 7.166.904,19 4.433.095,81
Outras Despesas Correntes 13.300.000,00 1.241.581,79 1.408.664,88 6.843,083,36 | 5.089.150,83 6.456.916,64
V. Despesas de Capital 450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 450.000,00
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Investimentos 450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 450.000,00
Reserva Legal 21.190.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.190.000,00
TOTAL DA DESPESA 118.610.000,00 | 18.032.961,99 18.200.045,08 | 56.210.772,64 | 54.456.639,91 62.399.227,36

3.6 - Dos Empenhos

No terceiro trimestre de 2025 os empenhos foram emitidos de forma prévia, nos quais estdo
anexados os documentos de suporte. Os empenhos encontram-se em boa ordem e de facil
localizagdo. A despesa empenhada em cada empenho esta classificada de forma adequada. Todas
as notas estdo assinadas pelas autoridades competentes e o responsavel pela sua emissao.

3.7 - Daliquidagdo da despesa

No terceiro trimestre de 2025 foram emitidas liquidagdes de empenhos. A liquidagao das
despesas esta baseada em documentos fiscais e atestados conforme a entrega dos servigos ou
dos bens.

3.8 - Das Ordens de Pagamento

No terceiro trimestre de 2025 foram emitidas ordens de pagamentos mediante autoriza¢dao da
autoridade competente e processadas pela contabilidade de forma tempestiva. Os pagamentos
observaram a ordem cronolégica dos empenhos e de vencimentos. As ordens de pagamento

registram de maneira clara as retengdes exigidas por lei (INSS, I.R.R.F, etc)
4 - DA ANALISE FINANCEIRA
4.1 - Do Saldo Financeiro

O saldo financeiro no terceiro trimestre de 2025, apresenta-se conforme demonstragdo a seguir:
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NUMERO BANCO AGENCIA DESCRICAO SALDO A SEGUIR
BANCOS CONTA APLICACAO RS 907.301.056,68 "
(%))
O
01 33 342 13001576-2 - BANCO SANTANDER - DI TITULOS PUBLICOS PREMIUM 13.340.004,7%
L
02 001 1741-8 37299-4 — BANCO DO BRASIL — BB RF REFERENCIADO DI TP (APORTES) 15.594.984,4%
Ll
03 001 1741-8 9999-6 - BANCO DO BRASIL — BB RF REFERENCIADO DI TP 24.305.323 9§
R
04 001 1741-8 9999-9 - BB PREV RF PERFIL 51.446.831,69
@
05 1 1741-8 37299-4 — BB PREV RF PERFIL (APORTE) 18.163.874, Q
o
g
, o
Pdg5de29 §
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06 033 0342 13001576-2 — SANTANDER REF DI INSTITUCIONAL 12.623.693,82
07 104 797 9908-4 - CAIXA BRASIL MATRIZ RF 44.382.721,90
08 341 248 04042-0 — ITAU INST RF REFERENCIADO DI 45.606.934,47
09 1 1741-8 9999-6 — BANCO DO BRASIL — BB INSTITUCIONAL FI RF 26.325.778,79
10 237 1612-8 45539-3 — BRADESCO FI REFERENCIADO DI PREMIUM 3.097.813,58
11 104 797 9908-4 — CAIXA FI BRASIL REF DI LONGO PRAZO 70.124.721,11
13 a4 4 1243450-1 - FIDC MULTISETORIAL 1.327.115,95
14 1 1741-8 9999-6 — BANCO DO BRASIL — AGOES DIVIDENDOS FIC 0,00
15 104 797 9908-4 - CAIXA FI AGOES EXPERT VINCI VALOR RPPS 0,00
16 237 1612-8 45539-3 — BRADESCO FIA SELECTION 3.034.811,40
17 237 1612-8 45539-3 — BRADESCO FIA SMALL CAP PLUS 5.567.160,63
18 341 248 04042-0 — ITAU ACOES MOMENTO 30 Il FIC 9.070.354,19
19 104 797 9908-4 - CAIXA FI BOLSA AMERICANA MULT LP 1.284.692,91
20 104 797 9909-2 — CAIXA FI BRASIL REF DI LONGO PRAZO 17.488.509,51
21 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2035-05) 5,56% 18.745.217,42
22 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2040-08) 5,655 1.012.242,09
23 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2050-08) 5,713% 11.997.664,42
24 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2045-05) 5,71% 35.943.633,21
25 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2030-08) 5,708% 11.868.136,17
L

N

26 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2040-08) 5,77% 11 924.608,83
I

LLJ

27 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2045-05) 5,76% 11.955.179,3?
s

LLl

28 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2045-05) 5,781% 11.937.100,79
=z

=

29 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2050-08) 5,815% 11.919.609, 2£
O

30 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2055-05) 5,815% 11.925.280 2§
g

5]

o
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Pag6de 29 &

Av. Prestes Maia, 302 — Centro — Caraguatatuba — SP — CEP 11660-400 - Telefones (12) 3883-3252 / 3883-3480 @
<

CNPJ: 04.332.948/0001-03 / E-mail: caraguaprev@caraguaprev.sp.gov.br — www.caraguaprev.sp.gov.br

Para verificar a vallda e das assinaturas, acesse https://caraguaprev.1doc.com.br/verificacao/2B72-E64B-22A2-86A7 e informe o codigo 2B72-E64B-22A2-86A7


mailto:caraguaprev@caraguaprev.sp.gov.br

iy CARAGUAPREV

Insmuio de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba
Estado de Sao Paulo

<

ica
. BRASIL

CERTIFICADO
Pro-Gestao

RPPS
¢ SPREV

QR@FISSM,,, i,

QRESA 5
a”t'mu\‘f‘;3

TOTuM

31 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2035-05) 5,821% 21.984.024,97
32 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2050-08) 5,916% 4.279.860,12
33 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2050-08) 5,780% 11.598.416,66
34 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2055-05) 5,852% 11.532.972,59
35 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2050-08) 5.922% 11.463.294,53
36 102 00001 80415-8 - TITULOS PUBLICOS NTN-B (2025-05) 5,9752% 0,00 'f:g
cO
2
37 102 00001 80415-8 - TITULOS PUBLICOS NTN-B (2027-05) 6,09% 5.706.634,06 |3
-
<t
38 102 00001 80415-8 - TITULOS PUBLICOS NTN-B (2026-08) 6,353% 16.726.654,06 iy
2
39 102 00001 80415-8 - TITULOS PUBLICOS NTN-B (2028-08) 6,353% 16.718.792,75 |3,
&
40 102 00001 80415-8 - TITULOS PUBLICOS NTN-B (2025-05) 5,94% 0,00 (3
S
S
41 102 00001 80415-8 - TITULOS PUBLICOS NTN-B (2025-05) 5,9715% 21.963.123,60 g
I~
2
42 102 00001 80415-8 - TITULOS PUBLICOS NTN-B (2050-05) 6,0820% 0,00 |»
AN
<C
N
43 102 00001 80415-8 - TITULOS PUBLICOS NTN-B (2032-08) 6,0680% (aporte) 42.660.235,21 |
i
a4 102 00001 80415-8 - TITULOS PUBLICOS NTN-B (2028-08) 6,221% 21.083.686,43 §
N
E
45 102 00001 80415-8 - TITULOS PUBLICOS NTN-B (2026-08) 6,4010% 21.310.118,81 §
46 102 00001 80415-8 - TITULOS PUBLICOS NTN-B (2027-05) 6,221% 10.635.924,04 |5
S
3
47 102 00001 80415-8 - TITULOS PUBLICOS NTN-B (2040-08) 6,186% 15.862.631,56 |g
=
>
48 102 00001 80415-8 - TITULOS PUBLICOS NTN-B (2050-08) 6,296% 37.019.714,11 |5
g
g
49 102 00001 80415-8 - TITULOS PUBLICOS NTN-B (2026-08) 6,7030% 21.217.311,80 |g
50 102 00001 80415-8 - TITULOS PUBLICOS NTN-B (2028-08) 7,0270% 10.469.159,7§ =
I |o
7 - o
51 102 00001 80415-8 - TITULOS PUBLICOS NTN-B (2027-05) 7,3015% 21.421.393,29 (5
52 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2027-05) 8,3740% 15.403.973 l'Q §
Z =
=14
53 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2028-08) 8,1740% 15.384.256 7@ @
=
18
54 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2026-08) 9,7250% 30.175.461,9% |5
g
~—+@©
S ®
o 9
, 8%
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55 102 00001 80415-8 — TITULOS PUBLICOS NTN-B (2027-05) 8,6310% 20.669.417,34

Bancos conta movimento RS 2.050,18
56 1 1741-8 9999-6 — BANCO DO BRASIL Conta Movimento 131,13
57 33 4171-8 13000149-1 - BANCO SANTANDER Conta Movimento 4,06
58 341 0248 04042-0 — ITAU — Conta Movimento 471,21
59 1 1741-8 37299-6 - BANCO DO BRASIL- Aportes 0,23
60 237 1612-8 45539-3 — BANCO BRADESCO 0,00
61 033 0342 13001576-2 — BANCO SANTANDER C/C 0,00
62 102 00001 80415-8 — XP Investimentos 0,00
63 341 0248 23252-2 —ITAU C/C TAXA DE ADM 0,00
64 104 797 9908-4 — CEF — Conta Movimento 365,97
65 104 797 9909-2 — C.E.F — Conta Movimento 1.077,58

5 - DOS ATOS DE PESSOAL
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No periodo do 32 trimestre de 2025, exerceram os cargos da Diretoria Executiva:

v" Reconduzido o servidor efetivo Pedro Ivo de Sousa Tau, através do Decreto n2 1.896, de 14 de
novembro de 2023, para o cargo de Presidente, com mandato vigéncia de 04.12.2023 a 03.12.2027
recebendo remunerag¢do do seu cargo de provimento efetivo, demais vantagens de seu cargo, e

gratificacdo de 30% (trinta por cento) estabelecida no artigo 81, da Lei Complementar n2 59, de 05 de

novembro de 2015, observado o teto constitucional;

Boytchuk do Nascimento, para o cargo de Diretor Financeiro, com mandato vigéncia de 13 de janeir

de 2024 a 12 de janeiro de 2028, com vencimentos do simbolo CC-3;

v

Nomeado pelo Decreto n? 1.912, de 02 de janeiro de 2024, o servidor efetivo Anderson Franc

Afastou-se por motivo de férias no periodo de 10 de julho de 2025 a 24 de julho de 2025, sendo

substituido pela Diretora de Beneficios;

Faria, para o cargo de Diretora de Beneficios, com mandato vigéncia de 13.01.2024 a 12.01.2028,

Nomeada pelo Decreto n? 1.912, de 02 de janeiro de 2024, a servidora efetiva Rose Ellen de Oliveira

com vencimentos do simbolo CC-3;

TOTAL GERAL: RS 907.303.106,86

(0}
o
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v" Afastou-se por motivo de férias no periodo de 04 de agosto de 2025 a 22 de agosto de 2025, sendo
substituido pelo Diretor Financeiro;

v" Nomeado pelo Decreto n2 1.767, de 09 de marco de 2023, o servidor efetivo Paulo Henrique Passos
do Nascimento, para o cargo de Diretor Administrativo, com mandato vigéncia de 10.03.2023 a
09.03.2027, com vencimentos do simbolo CC-3;

v" Afastou-se por motivo de licenca médica no periodo de 28 de agosto de 2025 a 26 de setembro de

2025, sendo substituido pela Diretora de Beneficios;

v" 0 quadro de servidores efetivos ocupados é composto por 05 Agentes administrativos, 01 Técnico de
contabilidade e 01 Procurador juridico;

v" Foi aplicado o teto remuneratério dos servidores publicos vinculados ao érg3o aplicando-se como
limite o subsidio do Prefeito Municipal, obedecendo-se o disposto no artigo 37, inciso XI da CRFB/88;

v" A freqiiéncia dos servidores é controlada através de registro em folha de frequéncia, sendo que a

folha de pagamento foi elaborada com base nos dados ali registrados.

6 - REMUNERAGCAO DOS MEMBROS DOS CONSELHOS E COMITE:

v" 0s membros do Conselho Deliberativo sdo remunerados, conforme Paragrafo 12 do art. 70 a LC n2 59, de
05/11/2015, os membros do Conselho Fiscal conforme Paragrafo 9 do art. 72 da mesma Lei, alterado
pela Lei complementar n2 92, de 07 de novembro de 2022 e Instrugdo Normativa n2 37/2023, ambos
com gratificacdo mensal equivalente a cinquenta por cento do saldario minimo nacional, desde que ndo
falte injustificadamente a qualquer reuni@o ordindria ou extraordindria do Conselho e cumpra os demais
requisitos desta Lei Complementar, em especial a certifica¢io de que trata o inciso Il do artigo 82 -B da
Lei Federal n? 9.717, de 27 de novembro de 1998 e alteracées. A funcdo de membro do Comité de
Investimentos n3o serd remunerada, conforme Paragrafo 2 do art. 78 da LC n2 59, de 05/11/2015 e ®

alteracgGes.

v" No referido trimestre, todos membros da Diretoria Executiva, membros do Conselhos Deliberativo, do
Conselho Fiscal e Comité de Investimentos, possuem certificagdo TOTUM, por meio de processo
realizado por entidade certificadora para comprovacdo de atendimento e verificacdo de conformidade
com os requisitos técnicos necessarios para o exercicio de determinado cargo ou fungdo, conforme
requisitos minimos exigidos no artigo 82-B da Lei Federal n2 9.717, de 27 de novembro de 1998 e
Portaria MTP N2 1.467, de 02 de junho de 2022.
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7 - DOS CONTRATOS, DAS COMPRAS E LICITAGOES:

v" No referido trimestre, houve processo de licitacdo na modalidade Pregdo Eletrdnico n? 01/2025 para
contratacdo de instituicdo financeira para centralizar atividades bancdrias referentes a folha de

pagamento dos salarios dos servidores ativos, estagiarios, inativos e pensionistas do CaraguaPrev;

v" Houve também o processo de licitacdo na modalidade Pregdo Eletrdnico n2 02/2025 para contratacdo

de empresa especializada em servigos de virtualizagdo de documentos oficiais do CaraguaPrev.

v" Houve dispensa de licitacdo e nas dispensas licitatdrias por valor, para contratacdo direta foi observado o
artigo 72, da Lei 14.133, de 12 de abril de 2021;

v" Firmou termo de Contrato n2 04/2025 em 07 de julho de 2025, com a empresa ABCPREV Gest3o e
Formacdo Previdenciaria Ltda, tendo como objeto prestacdo de servicos remotos de assessoria técnica
especializada ao Regime Prdéprio de Previdéncia Social, no prazo de 24 (vinte e quatro) meses,
contemplando os servigos definidos pelo anexo | — termo de referéncia, com vigéncia 07 de julho de
2025 a 08 de julho de 2027.

v" Firmou termo de aditamento n? 10/2025 ao contrato n2 06/2023 em 23 de julho de 2025, com a
empresa 1Doc Tecnologia S/A, tendo como objeto a contratacdo de empresa especializada no
licenciamento de uso de plataforma web integrada e oficial de comunicagdo interna e externa, com
gestao eletronica de processos, documentos e central de atendimento, prorrogando em mais 12 meses,
ficando seu termo de vigéncia de 03 de agosto de 2025 a 02 de agosto de 2026, e reajustar em
4,840930% (INPC acumulado nos ultimos 12 meses);

v" Firmou termo de aditamento n2 12/2025 ao Contrato n? 08/2023 em 30 de julho de 2025, com a
empresa JC Santos e LC Abreu Ltda — ME, tendo como objeto a prestagdo de servigo por empresa
especializada em suporte técnico em informdtica ao CaraguaPrev, prorrogando em mais 12 meses,
ficando seu termo de vigéncia de 07 de agosto de 2025 a 06 de agosto de 2026, e reajustar em
4,840930% (INPC acumulado nos ultimos 12 meses);

v" Firmou termo de aditamento n? 11/2025 ao Contrato n? 07/2023 em 31 de julho de 2025, com a u
(%)

empresa Lucia Martins Santana Pinto, tendo como objeto a contrata¢cdo de empresa especializada na e
prestacdo de servico de instalacdo do sistema de alarme instalado na sede do CaraguaPrev, prorrogando E
em mais 12 meses, ficando seu termo de vigéncia de 03 de agosto de 2025 a 02 de agosto de 2026, e £
reajustar em 1,03823910% (IGPM acumulado nos ultimos 12 meses);

v" Firmou termo de contrato n? 05/2025 em 13 de agosto de 2025, com a empresa Fundag¢do para o
Vestibular da Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho — VUNESP, tendo como objeto a
contratacdo de empresa para planejamento, organiza¢do e realizagdo de concurso publico para
preenchimento de vagas de diversos cargos para o CaraguaPrev, por 12 meses;
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v" Firmou termo de contrato n? 06/2025 em 03 de setembro de 2025, com a empresa Chapira

Empreendimentos Ltda, tendo como objeto a loca¢do de imédvel localizado a Av Prestes Maia, 302 —
Centro — Caraguatatuba-SP, abrangendo o imodvel atual, acrescido do espac¢o adjacente, totalizando
462,00 m?, para uso exclusivo do CaraguaPrev, destinado a instalacdo de sua nova sede administrativa.

Firmou termo de aditamento n2 13/2025 ao contrato n2 07/2024 em 23 de setembro de 2025, com a
empresa LDB Consultoria Financeira Ltda, tendo como objeto prestacdo de servico especializada de
consultoria financeira especializada em RPPS ao CaraguaPrev, prorrogando em mais 12 meses, ficando
seu termo de vigéncia de 01 de outubro de 2025 a 30 de setembro de 2026, e reajustar em 4,552430%
(INPC acumulado nos ultimos 12 meses);

Firmou termo de contrato n2 07/2025 em 24 de setembro de 2025, com a empresa Sino Consultoria e
Informdtica Ltda, tendo como objeto a contratacdo de empresa especializada em servicos de
virtualizagdo de documentos oficiais do CaraguaPrev, por 12 meses;

Firmou termo de aditamento n? 14/2025 ao contrato n? 11/2023, em 30 de setembro de 2025 com a
empresa Giga Mais Fibra Telecomunicagbes S.A, tendo como objeto a contratacdo de servico de link
dedicado de internet fibra dptica para o CaraguaPrev, prorrogando em mais 12 meses, ficando seu
termo de vigéncia de 06 de outubro de 2025 a 05 de outubro de 2026, e reajustar em 4,552430% (INPC
acumulado nos ultimos 12 meses);

8 — TESOURARIA, ALMOXARIFADO

v

Segundo nossos testes efetuados, verificamos o correto lancamento destes setores.

9 - DOS BENS PATRIMONIAIS

v

v

Foi constatado que os bens moéveis adquiridos pelo Instituto e incorporados ao patriménio municipal
estdo registrados contabilmente, estando todos numerados, com placas de identificacdo afixadas e
regulares.

No dia 18 de julho de 2025, o CaraguaPrev em conjunto com o Municipio de Caraguatatuba, participou

do Leildo Publico 1/2025 — Edital 48/2025 alienagdo de bens moveis e recuperacdo antiecondmica.

10 - USO DO TELEFONE FIXO

v

O Instituto tem duas linhas de telefone fixo, sendo um com aplicativo de mensagem de texto

(whatsApp) e seu uso é monitorado mensalmente através do relatério de ligaces efetuadas.

11 - DAS OPERAGOES DE CREDITO:

v

N&o foram realizadas operacGes de crédito no 39 trimestre.
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12 - DOS CONSELHOS DELIBERATIVO E FISCAL

v" Os Conselhos reuniram-se ordinariamente de acordo com o estabelecido na Lei Instituidora, de forma
online por meio da plataforma digital Google Meet, tendo aprovado e apreciado matérias de sua
competéncia.

v" As Demonstracdes Financeiras do periodo em exame foram aprovadas pelos pares do Conselho Fiscal.

13 - DO COMITE DE INVESTIMENTOS

v" 0 Comité de Investimentos também se reuniu de forma online por meio da plataforma digital Google
Meet, tendo discutido matérias relativas a investimentos do Instituto, submetendo suas decisdes para

aprovacdo do Conselho Deliberativo, bem como analisou o relatério de investimentos de cada més.

14 - CALCULO ATUARIAL

v" Conforme a Lei Complementar n2 77, de 01 de marc¢o de 2021, em vigor desde 01 de julho de 2021, a
contribuicdo previdencidria mensal compulséria dos segurados igual a 14,00% e para os 6rgaos
empregadores (patronal) a aliquota de 18,00%, conforme a Lei complementar n2 65, de 26 de junho de
2017.

15 - CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP

v" O CRP 986311-243525 foi emitido em 09/05/2025 com validade até 05 de novembro de 2025.

v" Em 01 de novembro de 2024, o CaraguaPrev obteve o Certificado “Programa de Certificacdo
Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios”, instituido pela Portaria MPS n° 577/2017, obtendo a

certificacdo institucional no Nivel IV, pela empresa Instituto de Certificacdo Qualidade Brasil.

16 - LIVROS E REGISTROS

v'  Pelos testes efetuados, na extens3o considerada necessaria, verificamos a boa ordem formal dos livros e

registros, estando regulares.

17- DENUNCIAS / REPRESENTAGOES / EXPEDIENTES

v" Chegou ao nosso conhecimento a existéncia de expediente do Ministério Publico Estadual. Assunto:
Aposentadorias concedidas pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba -
CARAGUAPREV, no exercicio de 2022.
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O |Instituto notificou todos os interessados, procedeu a retificacdo dos calculos das
aposentadorias na folha de pagamento do més de setembro/2025, assim como expediu as
Portarias de apostilamento, conforme determinagcado do Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo.

18 - TRANSPARENCIA

v" Verificamos que o CaraguaPrev mantém atualizado no sitio na Internet, (www.caraguaprev.sp.gov.br)

(www.caraguatatuba.sp.gov.br/transparencia/) onde podemos encontrar publicados: todas as

informacdes de LicitacOes e contratos, Receitas e Despesas detalhadamente, Plano Plurianual, LOA,
Politica de Investimentos, Atas das reunioes, do Conselho Deliberativo, do Comité de Investimentos, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, APRs, Credenciamento de instituigdes financeiras, legislagdes e
outras informagGes atendendo o principio da transparéncia da coisa publica e também buscando a

interagao com os segurados.

19 - PROJETO AUDESP

v" O Sistema AUDESP é alimentado com a ciéncia da obrigatoriedade de cumprir os respectivos prazos.

Observa-se que os prazos foram cumpridos no trimestre em anlise.

20 - RECOMENDAGOES DO TRIBUNAL DE CONTAS

As contas do CaraguaPrev tiveram/estdo tendo o seguinte tramite no Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo:

(2019). TC-3020/989/19. Regular com Ressalva. Sentenca publicada no DOE de20/05/2021. Transito em
julgado em 14/06/2021.

(2020). TC-4531/989/20. Regular com Recomendacdo. Sentenca publicada no DOE de 07/09/2024. Transito
em julgado em 30/09/2024.

(2021). TC-3019/989/21. Regular com Ressalva. Sentenca publicada no DOE de 26/05/2025.

(2022). TC-2414/989/22. Regular com Ressalva. Sentenca publicada no DOE de27/10/2023. Transito em
julgado em 24/11/2023.

(2023). TC-2625/989/23. Regular com as seguintes ressalvas:
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DETERMINO que, nas futuras avaliagbes atuariais, o gestor informe expressamente
ao profissional responsavel que ndo devera ser aplicada a prerrogativa prevista no art. 39 do
Anexo VI da Portaria MTP n°® 1.467/2022, uma vez que o RPPS n&o deseja a utilizagdo do referido
expediente para fins de equacionamento do déficit atuarial;

RECOMENDO que o RPPS estime o valor presente da compensagéo previdenciaria
com base no histérico de sucesso da arrecadagcédo dessa fonte de recursos. A Origem deve
fornecer uma base de dados adequada ao atuario, que deve utiliza-la em vez das regras lineares
previstas na Portaria 1.467/2022;

RECOMENDO a Origem que mantenha a adequada tutela de seus interesses diante
dos administradores do Fundo de Investimento de CNPJ 13.990.000/0001-28, com a adogdo de
todas as medidas administrativas e judiciais que se fizerem necessarias a minoragdo de perdas
por parte do RPPS.

A Diretoria Executiva, apresentou justificativas na fiscalizagédo “in loco” do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo no periodo de 16 e 17 de agosto de 2025.

SP - DOSP/TCE - Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo

ACORDAOS
ACORDAOS DA CONSELHEIRA
CRISTIANA DE CASTRO MORAESACORDAO

28/07/2025-TC-012185.989.24-1 (ref. TC-010192.989.23-4, TC-010280.989.23-7, TC-010281.989.23-6, TC-
010283.989.23-4, TC-010294.989.23-1, TC-010296.989.23-9, TC-010298.989.23-7, TC-010299.989.23-6, TC-
010301.989.23-2, TC-010302.989.23-1, TC-010304.989.23-9, TC-010305.989.23-8, TC-010306.989.23-7, TC-
010307.989.23-6, TC-010309.989.23-4, TC-010310.989.23-1, TC-010313.989.23-8, TC-010315.989.23-6, TC-
010317.989.23-4, TC-010318.989.23-3, TC-010321.989.23-8, TC-010322.989.23-7, TC-010323.989.23-6, TC-
010324.989.23-5, TC-010325.989.23-4 e TC-010327.989.23-2). Recorrente(s): Instituto de Previdéncia do
Municipio de Caraguatatuba - CARAGUAPREV. Assunto: Aposentadorias concedidas pelo Instituto de
Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba - CARAGUAPREV, no exercicio de 2022. Responsdvel(is): Pedro
Ivo de Souza Tau (Presidente). Em Julgamento: Recurso Ordindrio interposto contra sentenga, publicada no
DOE-TCESP de 09/05/24, que julgou ilegais os atos de aposentadoria, negando-lhes registro e acionando o
disposto no artigo 29, incisos XV e XXVIl, da Lei Complementar n® 709/93. Advogado(s): Douglas Tanus
Amari Farias de Figueiredo (OAB/SP n? 238.399), Diogo Rodrigues (OAB/SP n° 325.828) e Alexandre
Santana de Melo (OAB/SP n? 198.605). Procurador(es) de Contas: Thiago Pinheiro Lima. EMENTA: RECURSO

INCORPORACAO DE ADICIONAIS DECORRENTES DE TITULACAO E/OU HABILITACAO ACADEMICA E
GRATIFICACAO DE FUNCAO SOB A BASE DE CALCULO DO ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO (TRIENIO).
CONHECIDO. IMPROVIDO. Vistos, relatados e discutidos os autos. Acorda a E. Sequnda Cdmara do Tribunal
de Contas do Estado de SGo Paulo, em Sessdo de 15 de julho de 2025, pelo voto da Conselheira Cristiana de
Castro Moraes, Presidente e Relatora e dos Conselheiros Sidney Estanislau Beraldo e Maxwell Borges de
Moura Vieira, preliminarmente , conhecer do Recurso Ordindrio e, quanto ao mérito , ante o exposto no
voto inserido aos autos, negar-lhe provimento , mantendo-se inalterados os termos da decisGo combatida,
com a consequente determinagéo para que a Origem proceda a retificagdo dos cdlculos das aposentadorias,
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nos moldes da legislagdo municipal vigente. Determinou, por fim, transitada em julgado a decisdo,
cumpridas todas as providéncias e determinagdes cabiveis e verificada a inexisténcia de novos documentos,
o arquivamento dos autos. Em se tratando de procedimento eletrénico, na conformidade da Resolugdo n®
01/2011, o relatério e voto, bem como os demais documentos que compdem os autos, poderdo ser
consultados, mediante regular cadastramento, no Sistema de Processo Eletrénico - e-TCESP, na
pdgina www.tce.sp.gov.br. Presente o Dr. José Mendes Neto, DD. Representante do Ministério Publico de
Contas. Publique-se. Sdo Paulo, 24 de julho de 2025. CRISTIANA DE CASTRO MORAES Presidente e Relatora.

Medidas tomadas:

O Instituto notificou todos os interessados, procedeu a retificacdo dos calculos das
aposentadorias na folha de pagamento do més de setembro/2025, assim como expediu as
Portarias de apostilamento, conforme determinagao do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo.

SP - DOSP/TCE - Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo

DESPACHOS
DESPACHOS DO CONSELHEIRO MARCO
AURELIO BERTAIOLLI

11/08/2025-PROCESSO: SEI N° 0008110/2025-86. INTERESSADQOS: SP-Prev e Outras Entidades de
Previdéncia Municipal ASSUNTO: Auditoria Extraordindaria nos Regimes Proprios de
Previdéncia Com fundamento no artigo 2°, inciso VIII, da Lei Complementar Estadual n°® 709/93 c/c
artigo 233-B, inciso I, do Regimento Interno, NOTIFICO os gestores identificados a sequir para que,
nos prazos ora estabelecidos e improrrogaveis, contados a partir da publicacdo deste, adotem
providéncias para correcdo das impropriedades verificadas, sob pena de responsabilizacado e aplicacao
de multa de até 2.000 (duas mil) UFESPs, nos termos do art. 104, inc. lll da Lei Complementar n°
709/93. As providéncias adotadas serdo verificadas pela Fiscalizagdo e processadas em autos
especificos. Publique-se Item Descrigdo/Determinagdo Prazo | Os RPPSs devem apresentar os
instrumentos que fundamentam os descontos no dmbito dos respectivos RPPSs. 30 dias Il Os
RPPSs devem promover a revisdo imediata dos descontos e sua conferéncia reqular. lll Os
RPPS devem apresentar as autorizacées que fundamentam os descontos no ambito dos

respectivos RPPSs. (Empréstimos consignados e/ou demais descontos) IV Os RPPS que nao u
possuem normativo interno, devem editar normas internas de carater operacional, bem como Q

os RPPS que possuem alqum ato normativo interno, devem revisar e adequar todos osE
normativos e procedimentos internos com vistas a prevencdo de impropriedades relacionadas %
=
w

CPF do Gestor Itens (............... ) CARAGUATATUBA INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIOE

a _descontos associativos em beneficios previdenciarios. Ordem Municipios Entidades GESTOR

DE CARAGUATATUBA PEDRO IVO DE SOUSA TAU ***.853.848-** lll;
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O CaraguaPrev foi notificado quanto a necessidade de promover ajustes em trés itens especificos
(I, IV e VI) relacionados a gestdo do Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio de

Caraguatatuba:

ITEM Ill - Os RPPS DEVEM APRESENTAR AS AUTORIZACOES QUE FUNDAMENTAM OS DESCONTOS NO AMBITO DOS

RESPECTIVOS RPPSS. (EMPRESTIMOS CONSIGNADOS E/OU DEMAIS DESCONTOS).

Em cumprimento a decisdo do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCE-SP),
proferida no ambito da Awuditoria Extraordinaria nos Regimes Proprios de Previdéncia
(Processo SEI n° 0008110/2025-86). que determinou, com prazos definidos a este Instituto, a
adocdo de medidas voltadas a verificacdo da legalidade, legitimidade, regularidade e efetiva
autorizacdo dos descontos realizados em folha de pagamento de aposentados, pensionistas e

ativos do CaraguaPrev., foram enviados Oficios a todos os Bancos e instituicoes

conveniadas. as contribuicées associativas e outros descontos autorizados, solicitando

TODAS as autorizacdes formais e/ou alteracdes ativas devidamente assinadas e autorizadas

pelos segurados deste instituto, para averbacdo na folha de pagamento do CaraguaPrev.

ITEM IV — Os RPPS QUE NAO POSSUEM NORMATIVO INTERNO, DEVEM EDITAR NORMAS INTERNAS DE CARATER
OPERACIONAL, BEM COMO 0S RPPS QUE POSSUEM ALGUM ATO NORMATIVO INTERNO, DEVEM REVISAR E ADEQUAR
TODOS OS NORMATIVOS E PROCEDIMENTOS INTERNOS COM VISTAS A PREVENGAO DE IMPROPRIEDADES RELACIONADAS A

DESCONTOS ASSOCIATIVOS EM BENEFiICIOS PREVIDENCIARIOS

Cumprindo integralmente essa recomendacio, o CaraguaPrev editou a Instrucio

Normativa n° 39, de 29 de agosto de 2025 (DOC. 05). que dispde sobre a regulamentacdo das

consignacdes em folha de pagamento dos aposentados, pensionistas e servidores ativos
vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Caraguatatuba. A norma
foi elaborada com base na Lei Complementar n® 59, de 5 de novembro de 2015 (DOC. 06), Lei
Complementar n® 25, de 25 de outubro de 2007 (DOC. 07) e Lei Complementar n.° 81 de 14 de
julho de 2021 (DOC. 08), estabelecendo critérios objetivos, limites e procedimentos

operacionais para a autorizacao, controle e fiscalizacao dos descontos.

ITEM VI - Os RPPS DEVEM ADOTAR FORMAS DE VALIDACAO DAS AUTORIZACOES PELOS APOSENTADOS E

PENSIONISTAS, PREFERENCIALMENTE POR BIOMETRIA.
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Em cumprimento ao Item VI que orienta os RPPS a adotarem formas de validacdo das
autorizacOes emitidas por aposentados e pensionistas, preferencialmente por meio de biometria,

o CaraguaPrev ja possui por meio de aplicativo disponibilizado pela proépria entidade

consignatiria ou diretamente na instituicio bancaria escolhida. no qual o procedimento de

conftratacdo exige validacao biométrica e multiplas etapas de confirmacdo da identidade do

aposentado ou pensionista, conferindo seguranca e rastreabilidade ao processo.
Foi elaborado ainda um Plano de acdo para promover os ajustes necessarios.

A Diretoria Executiva apresentou justificativas no processo TC 00016325.989.25-9 que esta apensado ao
TC 00016120.989.25-6 e aguarda decisdo.
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Item Acgdes Situagdo verificada
3.1.1 e| Nivel IV: Conformidade.
3.1.2 Além das areas obrigatorias exigidas no Nivel III, deverdo ser

mapeados, no minimo, 2 (dois) processos de trabalho relevantes,
sendo 1 (um) processo de cada area restante, conforme Anexo 7
do Manual: Administrativa (contratos, compras, licitagdes,
material de almoxarifado, iméveis, bens patrimoniais, recursos
humanos, protocolo, arquivo geral, servicos gerais); Atuarial
(acompanhamento atuarial, elaboragdo de relatorio de gestdo
atuarial); Juridica (pareceres em processos de contratagdo,
processos de concessdo de beneficios e revisdo de legislacao,
defesa em

processos judiciais e cumprimento de decisdes judiciais); e
Tecnologia da  Informaglo  (seguranga,
operacionalizagdo dos sistemas de informatica e das bases de
dados).

acesso €

Os processos sdo executados de
acordo
procedimentos, sendo:

com o0s manuais de

Beneficios;

Arrecadagao;

Comprev;

Gestao da folha de pagamentos;
de
de

Procediemto de controle
acesso ¢ procedimento
copias de seguranga;
Procedimentos em  agoes
judiciais;

da de
Investimentos, analise de riscos

da carteira de

Aprovagao Politica
investimentos,

resgate,
credenciamento das instituigoes
financeiras;

aplicagdo e

Procedimentos de atendimento
presencial e telefonico;
Ouvidoria;

Procedimentos para elaboragdo
do orcamento, tesouraria ¢
contabilidade;

Procedimentos de contingéncia.

T e AL LS No

A

ATTEVITADE MTRUSE

Av. Prestes Maia, 302 — Centro — Caraguatatuba — SP — CEP 11660-400 - Telefones (12) 3883-3252 / 3883-3480

Pag 18 de 29

Assinado por 1 pessoa: CRISTit

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://caraguaprev.1doc.com.br/verificacao/2B72-E64B-22A2-86A7 e informe o codigo 2B72-E64B-22A2-86A7

CNPJ: 04.332.948/0001-03 / E-mail: caraguaprev@caraguaprev.sp.gov.br — www.caraguaprev.sp.gov.br

7]
]

¥


mailto:caraguaprev@caraguaprev.sp.gov.br

i

u; CARAGUAPREV
,;, == Instituto de Previdéncia do Municipio de Caraguatatuba
Estado de Sao Paulo

< CERTIFICADO
N

QR@FISS/M »

QPRESA o
%y >

Pro-Gestao

ca RPPS
% :1: 7. E:]] BS ¢ SPREV U

-
=
1<

l
|

3.1.3. Nivel IV: Conformidade.
Até a data 31 de julho de 2024, conforme art. 283 da Portaria oA
MTP n° 1.467/2022, para fins de atendimento dos requisitos dos Todos ~os membfos do pomlte

o T . - possuem certificagdo profissional.

niveis I, II, III e IV, sera exigivel apenas a certificagdo do
responsavel pela gestio das aplicagdes dos recursos e da maioria
dos membros do comité de investimentos.

3.14. Nivel IV: Conformidade.
Existéncia na estrutura organizacional da unidade gestora do
RPPS, de area especifica de controle interno ou, | Os relatorios sdo emitidos na
alternativamente, dispor de pelo menos 2 (dois) servidores | periodicidade trimestral, e
(efetivo ou comissionado) do sistema de controle interno do ente | publicados no site.
para atuar no RPPS, que se reportardo diretamente ao Conselho
Deliberativo, que atuem também como agente de conformidade | O Controle Interno atua como
em pelo menos uma area de risco, com emissdo trimestral de | Agente de conformidade na area de
relatério que ateste a conformidade das 4areas mapeadas e | risco: Autoriza¢des de aplicacdo e
manualizadas e de todas as acdes atendidas na auditoria de | resgate.
certificacdo, bem como acompanhar as providéncias adotadas
pelo RPPS para implementar as a¢des ndo atendidas. Servidores capacitados conforme
Deverio ser capacitados em controle interno pelo menos 3 (trés) | exigéncia.
servidores da unidade gestora do RPPS, sendo 1 (um) servidor
da area de controle interno, 1 (um) membro do Comité de
Investimentos e 1 (um) membro do Conselho Fiscal.

3.1.5. Nivel IV: Conformidade.

Adicionalmente aos requisitos do Nivel I1I:

a) manter Comité de Seguranca da Informacgdo, no dmbito do
ente federativo ou do RPPS, com o intuito de definir e apoiar
estratégias necessarias a implantacdo, manutencdo e
aprimoramento da Politica de Seguranca da Informagdo, que
devera ser revista periodicamente, no minimo a cada 4 (quatro)
anos, conforme prescricdo em normativo interno;

b) definir procedimentos para auditoria de acesso e rotinas de
recuperagdo de desastres.

O RPPS divulga sua politica de
seguranga no site; as rotinas da area
de tecnologia estio mapeadas e
manualizadas.

Instituido o Comité de Seguranca
da Informacio.

Definidos os procedimentos para
auditoria de acesso e rotinas de
recuperacgdo de desastres.

OCOIGTINA TICA L ANC LS~ o—
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3.1.6. |Nivel III: Conformidade.
Adicionalmente aos requisitos do Nivel I, atualizag@o cadastral
dos servidores ativos, no minimo, a cada 3 (trés) anos, ou | O RPPS transmitiu a base de dados
comprovar, por meio de instrumento legal, a politica de | para o CNIS RPPS em 30/09/2024.
recenseamento na qual estejam estabelecidos critérios, padroes e
previsdo de periodicidade minima de 3 (trés) anos para o | O acesso ao SIG ja foi solicitado,
procedimento de atualizacdo cadastral dos servidores ativos, bem | para permitir o cruzamento da folha
como estabelecer por meio de instrumento legal a politica de | de pagamento com dados de 6bito
recenseamento, na qual estejam estabelecidos registrados pelos cartérios de todo
critérios, padrdes e periodicidade para o processo de | o pais.
recenseamento dos servidores ativos, aposentados e pensionistas.
Os servidores foram recenseados
INivel IV: entre 01/05/2024 e 09/08/2024.
idem nivel III e, adicionalmente, estabelecer por meio de
instrumento legal a politica de digitalizacdo e conversdo da base | Os aposentados e pensionistas sdao
documental em arquivos eletronicos. recenseados anualmente, no més de
aniversario.
Recenseamento previsto em lei e
disciplinado por decreto.
Instituida a Politica de
Recenseamento.
Instituida a politica de digitalizagdo
e conversdo da base documental em
arquivos eletronicos.
3.2.1. Nivel IV: Conformidade.
Emitir Relatorio de Governanga Corporativa trimestralmente
Os Relatérios de Governanca i
Corporativa foram aprovados pelos EE
Conselhos Deliberativo e Fiscal, e EE
estdo publicados no site. i
i
l._
£
#
)
o
o
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3.2.2. Nivel III: Conformidade.
Elaborar e publicar em seu site o Planejamento Estratégico para
o periodo de 5 (cinco) anos, vinculando-o ao plano orgamentario | Publicado no site o planejamento
e ao Plano Plurianual -PPA, com revisdo anual. estratégico vinculado ao plano
or¢amentario ¢ ao Plano Plurianual
—PPA.
3.2.3. Nivel IV: Conformidade.
Adicionalmente aos requisitos do Nivel III, elaboracao,
aprovacdo e comprovacdo do cumprimento do Plano de | Os relatorios de gestdo atuarial
Trabalho Atuarial. foram  elaborados e  estdo
publicados no site.
Plano de Trabalho Atuarial
aprovado pelo Conselho
Deliberativo.
3.2.4. Nivel IV: Conformidade.
Adicionalmente aos requisitos do Nivel III, constituir Comissdo
de Etica, com emissdo de relatério de eventuais ocorréncias por | O RPPS mantém Cédigo de Etica
ela tratadas, as propostas de revisdo ou atualizagdo do Codigo de | disponivel no site, o qual foi
Etica ou de Conduta, quando for o caso, além das agdes | divulgado aos servidores,
realizadas na divulgacdo dos valores éticos da organizacdo, | conselheiros, instituicoes
visando a atuacdo responsavel e transparente de todos os | financeiras credenciadas e
colaboradores e partes relacionadas. prestadores de servigo contratados.
Instituida a Comissdo de Etica.
3.2.5. Nivel IV: Conformidade.

Adicionalmente aos requisitos do Nivel III, manter servi¢o de
pericia oficial em saude na unidade gestora do RPPS ou no ente
federativo, por servidores de quadro efetivo ou contratados por
meio de terceirizagdo,

com equipe multiprofissional e

interdisciplinar.

Documentos e prazos atendidos.
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3.2.6. Nivel IV: Conformidade.
Adicionalmente aos requisitos do Nivel III: criagdo, dentro da - . . ~
;i ~ ) Os relatorios de investimentos sdo
estrutura do RPPS, de area com a fungdo especifica de . . a
i . . apreciados pelo Comit€ de
acompanhamento e monitoramento continuo dos riscos de todas .
o ) ) - Investimentos e pelo Conselho
as posicdes dos recursos investidos, do cumprimento dos | .. ~ . .
L. . - Fiscal, e estdo publicados no site.
indicadores definidos por segmento de alocacdo e produto, de
analise diaria do comportamento do mercado, incluindo a | Area especifica criada.
performance de produtos e de instituicGes gestoras de carteiras.
3.2.7. Nivel IV: Conformidade.

Minimo de 5 (cinco) membros, que mantenham vinculo
funcional com o ente federativo ou com a unidade gestora do

RPPS, sendo a maioria servidores efetivos e segurados do RPPS.

Comité formado por 5 (cinco)
membros com vinculo funcional
com o ente federativo e unidade
gestora do RPPS, todos segurados.
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Os documentos e informagdes minimos a serem divulgados pelo
RPPS em seu site estdo a seguir relacionados, sendo em regra
obrigatorios para os Niveis I a [V, exceto quando expressamente
ressalvado:

a) Regimentos internos e atas dos o6rgaos colegiados (Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos).

b) Certiddes negativas de tributos: Certiddo de Débitos
Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido e Certidao de Regularidade do FGTS.

¢) Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP, se houver,
e links para acesso, no enderego eletronico da Previdéncia Social
na Internet, ao Extrato Previdenciario e¢ aos demonstrativos
obrigatorios previstos no art. 241, III, IV e V, da Portaria MTP
n° 1.467/2022.

d) Relatorio de Governanga Corporativa.

e) Cronograma de acdes de educagdo previdenciaria.

f) Cronograma das reunides dos drgdos colegiados
(Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité de
Investimentos).

g) Codigo de Etica.

h) Demonstra¢des financeiras e contabeis (periodicidade: Niveis
I, II e III - trimestral; Nivel IV - mensal).

1) Avaliacdo atuarial anual.

j) Informacdes relativas a procedimentos licitatorios e contratos
administrativos.

k) Relatério de avaliagdo do passivo judicial (apenas Niveis III
e IV).

1) Plano de Agdo Anual (Niveis I e II) ou Planejamento
Estratégico (Niveis Il e IV).

m) Politica de Investimentos.

n) Relatorios de controle interno (Niveis I e II: semestral; Niveis
I e IV: trimestral).

0) Relagdo das entidades escolhidas para receber investimentos,
por meio de credenciamento.

p) Relatorios mensais e anuais de investimentos.

q) Acoérddos das decisdes do Tribunal de Contas sobre as contas
anuais do RPPS e o Parecer Prévio das contas de governo, caso
o0 Orgdo de Controle Externo emita os dois.

Conformidade.

Os documentos e informacdes
exigidos pelo Pro-Gestdo estdo
disponibilizados no site.
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3.2.9. Nivel IV: Conformidade.
Adicionalmente aos requisitos do Nivel III, elaborar e divulgar
relatorios que registrem os casos em que os atos de gestdo de | Assinatura em conjunto prevista
ativos e passivos e as atividades administrativas tenham | em lei.
ultrapassado os limites de alcada da autoridade maxima da
diretoria executiva ou orgdo equivalente, sendo necessario o | Instituida a Politica de Limites de
referendo do Conselho Deliberativo, com a devida justificativa. | Alcadas.
3.2.10. | Nivel III: Segregacdo das atividades de habilitagdo/concessdo de | Conformidade.
beneficios das atividades de implantagdo, manutengdo e
pagamento de beneficios e segregacdo das atividades de | Segregacgdo de atividades atendida.
investimentos das atividades administrativo-financeiras.
Nivel IV:
Idem ao Nivel III.
3.2.11. | Nivel IV: Conformidade.
Adicionalmente aos requisitos do Nivel I, no minimo 1 (um)
servidor efetivo exercendo a fung@o de Ouvidor na estrutura da | Fungdo sendo exercida na unidade
unidade gestora do RPPS, com certificagdo de Ouvidor e com | gestora do RPPS.
procedimentos de atuacdo devidamente definidos em ato | Procedimentos definidos e servidor
especifico. certificado.
3.2.12. | Nivel III: Adicionalmente aos requisitos do Nivel II, formagdo | Conformidade.
superior ou especializacdo em area compativel com a atribuigéo
exercida. Exigéncia de nivel superior

Nivel IV:
Idem ao Nivel I11.

estabelecida em lei e membros com
certificacdo Totum.
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3.2.13. | Nivel III: Conformidade.
Adicionalmente ao Nivel I, composi¢do paritaria entre os
representantes dos segurados e do ente federativo, tendo a | Composigdo paritaria, nivel
maioria dos membros formacdo de nivel superior, com a | superior ¢ modelo de presidéncia
presidéncia do Conselho Fiscal sendo exercida por um dos | estabelecidos em lei; plano de
representantes dos segurados, que tera o voto de qualidade. O | trabalho publicado no site.
Conselho Fiscal devera adotar as seguintes praticas:
a) Elaborac@o, publicacdo e controle sobre a efetivacdo de plano
de trabalho anual, estabelecendo os procedimentos, o
cronograma de reunides, o escopo a ser trabalhado e os
resultados obtidos.
b) Elaboragdo de parecer ao relatorio de prestacdo de contas, no
qual devem constar os itens ressalvados com as motivagdes,
recomendagdes para melhoria e areas analisadas.
Nivel IV:
Adicionalmente ao Nivel III, todos os membros com formacgao
em nivel superior.
3.2.14. | Nivel III: Conformidade.
Adicionalmente ao Nivel I, composi¢do paritaria entre os
representantes dos segurados e do ente federativo, tendo a | Composi¢do paritaria, nivel

maioria dos membros formacdo de nivel superior, com a
presidéncia do Conselho Deliberativo sendo exercida por um
dos representantes do ente federativo, que tera o

voto de qualidade. O Conselho Deliberativo devera adotar as
seguintes praticas:

a) Elaboracdo, publicacdo e controle da efetivagdo de plano de
trabalho anual, estabelecendo os procedimentos, o cronograma
de reunides, o escopo a ser trabalhado e os resultados obtidos.

b) Elaboragao de relatorio de prestacdo de contas, com a sintese
dos trabalhos realizados e demais considera¢des sobre suas
atividades.

Nivel IV:
Adicionalmente ao Nivel III, todos os membros com formacgao
em nivel superior.

superior ¢ modelo de presidéncia
estabelecidos em lei; plano de
trabalho publicado no site.
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3.2.15. | Nivel IV: Conformidade.
Adicionalmente aos requisitos no Nivel III, a Diretoria
Executiva ou o6rgdo equivalente devera enviar, com | Mandatos definidos em lei.
periodicidade trimestral, o Relatério de Governanga Corporativa | Relatérios enviados aos
aos representantes legais das entidades vinculadas ao RPPS, | representantes com periodicidade
como forma de dar amplo e tempestivo trimestral.
conhecimento das atividades e os resultados alcancados pela
gestao.
N~
<
&
3.2.16. | Nivel IV: Conformidade. %
Adicionalmente aos requisitos do Nivel III, deverd contar em &
seu quadro de pessoal com 1 (um) servidor com dedicagdo | Quadro de servidores definido em §
exclusiva na area de investimentos e 1 (um) servidor ocupante | lei. §
do cargo de atuério. Servidor com dedicagdo exclusive E)
na area de investimentos. g
Em caso de a unidade gestora do RPPS possuir um contrato de | Contrato de prestagdo continuada | ¢
prestacdo continuada cujo objeto seja de assessoria atuarial ou | de assessorial atuarial. §
tenha servidor com formagdo em ciéncias atuariais e que =
desempenhe efetivamente atribui¢des relacionadas a gestdo 'f:g
atuarial do RPPS, considerar-se-a g
atendido o requisito relativo ao servidor ocupante do cargo de N
atuario do Nivel IV. g
3
[aa]
S
3.3.1. Nivel IV: Conformidade. g
.. .. , 5]
Adicionalmente aos requisitos do Nivel III: £
P i i iri ~ . 2
a) 'repa{agéo fi(?s serv1dores. e dlflgentes para 'obteI’lc;ao de Os servidores do RPPS | £
certificacdo individual de qualificacdo nas respectivas areas de - =
_ participaram  de  cursos de | g
atuacdo. N f S
capacitagdo, conforme g
planejamento. 3
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332 Nivel IV: Conformidade.
Adicionalmente aos requisitos do Nivel III: A cartilha previdencidria com as

a) Acdes de educagio previdenciaria integradas com os Poderes. | regras de beneficios esta publicada
b) Seminarios dirigidos aos segurados, com conhecimentos | no site.

basicos sobre finangas pessoais.
Audiéncia publica realizada em
21/06/2024.

Capacitagdes disponibilizadas no
site.

22 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

QUADRO SINTESE — 3° TRIMESTRE/2025

Item Agoes Situagdo verificada
1 O Regime Previdenciario foi criado por lei de iniciativa do Executivo Sim.
2 Ha pagamento de aposentadorias e/ ou pensdes sem gerenciamento do RPPS? Nao
3 Foi realizada avaliagdo atuarial referente ao exercicio em exame? Sim
4 Foram adotadas as medidas propostas pelo atuario no exercicio para cobrir Sim
déficits?
5 Os integrantes do Regime Proprio sdo exclusivamente titulares de cargos Sim
efetivos?
6 O ente e demais Orgios estdo adimplente com as contribui¢des e aportes para Sim
cobertura do déficit atuarial?
7 Ha registro contabil individualizado das contribui¢gdes dos servidores e dos Sim
entes patrocinadores?
8 Ha participacdo de representantes dos servidores nos colegiados e instancias Sim
de decisao?
9 Existe conta especifica para o Plano Previdenciario, distinta da conta da taxa Sim
de administrac¢do?
10 A aplicacdo dos recursos estd de acordo com as normas do Conselho Sim
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Monetario Nacional (Resolugdo CMN n° 4.963/21)?
11 Os recursos previdenciarios foram utilizados para empréstimos de qualquer nao
natureza?
12 Houve aquisi¢do de titulos publicos (apenas titulos do Governo Federal) no sim
periodo?
13 Estd sendo aplicada a Portaria n® 916/2003 devidamente atualizada na sua Sim
contabilizagdo?
14 Houve adequagdo aos novos parametros para calculo da taxa de Sim
administragdo dos RPPS, estabelecidos pela Portaria n° 1.467, de 02 de junho
de 20227
15 Os gastos com as despesas da taxa de administracdo estdo dentro do limite | Sim, 2,3% sobre o
legal estabelecido? somatorio das
remuneragdes brutas
16 As contribuigdes e os recursos do RPPS foram utilizados exclusivamente, em Sim

beneficios previdencidrios, exce¢do as despesas administrativas?

17 O RPPS mantém seus segurados informados quanto a sua gestao? Sim

18 Mantém convénio com o Ministério da Previdéncia Social para fins de Sim
compensagdo previdencidria entre o Regime Geral e entre RPPS?

19 Os recursos provenientes da compensagdo previdencidria estdo sendo Sim
utilizados somente para o pagamento de beneficios previdenciarios?

20 Os atos concessorios dos beneficios de aposentadoria e pensdo estdo sendo Sim
encaminhados ao TCESP utilizando o sistema SISCAA?

Sim, conforme
21 censo  transmitido
A base cadastral esta atualizada? para o CNIS RPPS
em 30/09/2024.
22 Hé4 Comité de Investimentos criado e que participa das decisdes quanto a
formulacdo e execugdo da politica de investimentos nos termos da Resolugao .
CMN n° 4.963/21 e Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de 20227 Sim
23 A politica anual de investimentos e suas revisdes ¢ disponibilizada aos seus Sim
segurados e pensionistas?
24 Os recursos estdo sendo aplicados de acordo com a legislagdo e normas Sim
vigentes?
25 Os investimentos superaram a meta atuarial (IPCA+ 5,25% a.a) no periodo? Sim
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26 O responsavel pela gestdo de recursos detém qualificacdo de capacidade Sim
técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais em conteido minimo
contido na Portaria n® 1.467, de 02 de junho de 2022?
27 Desde o inicio do exercicio, quanto ja foi pago a titulo de precatorios | total R$ 685.514,57
judiciais? Quitacdo total ou parcial?
28 Desde o inicio do exercicio, qual foi o resultado da execugdo or¢amentaria? Superavit
29 Foram avaliadas as despesas de pronto pagamento (adiantamentos)? Sim
30 Estdo sendo enviados os dados e informagdes exigidos pelo Ministério da Sim
Previdéncia Social dentro do prazo estabelecido?
Houve  solicitagdes do  Tribunal de  Contas no  periodo?
31 Assunto: Prestagdo de contas exercicio de 2024 e empréstimos consignados '
em folha de pagamento dos aposentados/pensionistas do RPPS Sim
32 Foram observados os prazos do sistema Audesp no periodo? Sim
A entidade, em sua pagina eletronica, mostra, em tempo real, receitas
33 arrecadadas e a espécie de despesa que estda sendo realizada, em .
conformidade com o art. 48-A da Lei de Responsabilidade Fiscal? Sim
34 A entidade estd atendendo os requisitos previstos na Lei de Acesso a Sim
Informagao?
35 Todas as despesas realizadas pelo Instituto estio em consondncia com o
Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢camentaria e Lei Orgamentaria Anual, Sim
atentando ao cumprimento das metas estabelecidas?
Caraguatatuba, 09 de outubro de 2025.
Cristina Tiemi Abe Hirose
Responsdavel pelo Controle Interno
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